
๕หนวยการเรียนรูที่

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๓๓ ความซื่อสัตยสุจริต เวลา ๑ ชั่วโมง

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๓๔ ความขยันหมั่นเพียร เวลา ๑ ชั่วโมง

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๓๕ ความอดทน เวลา ๑ ชั่วโมง

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๓๖ การใฝหาความรู เวลา ๑ ชั่วโมง

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๓๗ การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ เวลา ๑ ชั่วโมง

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๓๘ การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง เวลา ๑ ชั่วโมง

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๓๙ กิจกรรมบูรณาการ ทบทวน และโครงงาน  เวลา ๑ ชั่วโมง

แผนการจัดการเรียนรูŒที่ ๔๐ ทดสอบปลายป เวลา ๑ ชั่วโมง

เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง

เวลา ๘ ชั่วโมง



๑.  จุดเนน

๒.  ผลการเรียนรู

๓.  สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

๔.  สาระการเรียนรู

๕.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

๖.  คุณลักษณะอันพึงประสงค
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กลุ‹มสาระการเรียนรูŒสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖

หน‹วยการเรียนรูŒที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง  เวลา ๑ ชั่วโมง 

แผนการจัดการเรียนรูที่ ๓๓

ความซ� อสัตยสุจริต

 จุดเนŒนที่ ๕ ความมีวินัยในตนเอง
  ความซือ่สตัยสจุรติ ความขยนัหม่ันเพยีร ความอดทน การใฝหาความรู การตัง้ใจปฏบิตัหินาที่ 
การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 ๑๐. ปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยในตนเอง

 ความซื่อสัตยสุจริต หมายถึง ความประพฤติดี ประพฤติชอบ ประพฤติตรง จริงใจ ไมคดโกง 
และไมหลอกลวง คนที่มีความซื่อสัตยสุจริตจะเปนคนที่มีความจริงในเรื่องตาง ๆ ไดแก จริงตอการงาน 
จริงตอหนาที่ จริงตอวาจา จริงตอบุคคล จริงตอความดี เราสามารถปฏิบัติตนเปนคนที่มีความซื่อสัตย
สุจริตดวยการฝกใหเปนคนทีมี่ความจรงิใจ ฝกตนใหรูจกัรกัความถกูตองและยตุธิรรม และฝกตนใหเปน
คนที่มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตยสุจริตเปนคุณธรรมของคนดี จะเปนที่นับหนาถือตาของคนอื่น 
และไดรับการยกยองสรรเสริญจากสังคม รวมทั้งมีสวนสรางสรรคสังคมใหเกิดความสงบสุขอีกดวย

 ๑. ความซื่อสัตยสุจริต

 ๑. ความสามารถในการสื่อสาร
 ๒. ความสามารถในการคิด
 ๓. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 ๑. ซื่อสัตยสุจริต 
 ๒. มีวินัย
 ๓. ใฝเรียนรู



๗.  ชิ้นงาน/ภาระงาน

๘.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู

๙.  กิจกรรมการเรียนรู
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 ภาระงานรวบยอด

 – การทําแบบทดสอบกอนเรียน

 – การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความซื่อสัตยสุจริต

 – การเขียนเรียงความเกี่ยวกับความซื่อสัตยสุจริต

 – การปฏิบัติตนเปนผูที่มีความซื่อสัตยสุจริต

 – การทํากิจกรรม/ใบงาน

ดŒานความรูŒ (K)
ดŒานคุณธรรม จริยธรรม 

และค‹านิยม (A)
ดŒานทักษะ/กระบวนการ (P)

๑. ทดสอบกอนเรียน
๒. ซักถามความรูเรื่อง 
  ความซื่อสัตยสุจริต
๓. ตรวจผลงาน/กิจกรรม
 เปนรายบุคคลและเปนกลุม

• ประเมินพฤติกรรมในการ
ทำ งานเปนรายบุคคลในดาน
ความมีวินัย ความใฝเรียนรู 
ฯลฯ

• ประเมินพฤติกรรมในการ
ทำ งานเปนรายบุคคลและ

 เปนกลุมในดานการสื่อสาร 
การคิด การแกปญหา ฯลฯ

 ขั้นนําเขŒาสู‹บทเรียน

 ๑. ครูสรางบรรยากาศและสิง่แวดลอมในการเรยีนรูทีเ่หมาะสมเพือ่กระตุนใหนกัเรยีนอยากเรยีนรู 

เชน จัดนั่งเรียนแบบรูปตัว U นั่งเรียนเปนกลุม นํานักเรียนศึกษานอกหองเรียน เชน หองประชุม 

หองโสตทัศนศึกษา สนามหญาใตรมไม

 ๒. ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบ

 ๓. ครใูหนกัเรยีนทาํแบบทดสอบกอนเรยีน โดยแจกแบบทดสอบใหนกัเรยีนทกุคน แลวใหนกัเรยีน

ทาํแบบทดสอบ โดยเขียนเครือ่งหมาย 7 ทบัตวัอักษร (ก–ง) หนาคาํตอบทีถ่กูตองทีสุ่ดเพียงคาํตอบเดยีว 

จากนั้นตรวจใหคะแนน แตยังไมตองเฉลยคําตอบ

 ๔. ครูใหนักเรียนทองบทอาขยานคานิยมหลัก ๑๒ ประการ พรอม ๆ กัน จากนั้นครูซักถาม

นักเรียนในประเด็นตาง ๆ เชน

  ๑) ความซื่อสัตยสุจริตอยูในคานิยมหลัก ๑๒ ประการ ขอใด

  ๒) นักเรียนเคยปฏิบัติตนมีความซื่อสัตยสุจริตในเรื่องอะไรบาง และปฏิบัติอยางไร

  ๓) ความซื่อสัตยสุจริตมีความจําเปนสําหรับนักเรียนหรือไม อยางไร

 ๕. ครูสรุปความรูแลวเชื่อมโยงไปสูเนื้อหาที่จะเรียน
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 ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรูŒ

 ๖. ครูใหความรูแกนักเรียนเกี่ยวกับความซื่อสัตยสุจริต โดยใชขอมูลจากหนังสือเรียน รายวิชา

เพิ่มเติม หนาที่พลเมือง 6 ป. 6 ของ วพ. แลวรวมกันแสดงความคิดเห็นในประเด็นตอไปนี้

   ๑) ความซื่อสัตยสุจริตหมายถึงอะไร

   ๒) คนที่มีความซื่อสัตยสุจริตจะมีความจริงในเรื่องอะไรบาง

   ๓) การปฏิบัติตนเปนคนที่มีความซื่อสัตยสุจริตทําไดอยางไรบาง

  ๔) การปฏิบัติตนมีความซื่อสัตยสุจริตเปนผลดีอยางไร

  ๗. หลังจากรวมกันแสดงความคิดเห็นแลว ครูและนักเรียนรวมกันสรุปสาระสําคัญเกี่ยวกับเรื่อง

ดังกลาว แลวใหนักเรียนเขียนสรุปลงในสมุดตามความเขาใจดวยสํานวนของตนเอง

 ๘. ครูใหนักเรียนเขียนเรียงความเรื่อง เราเปนคนดีมีความซื่อสัตยสุจริต จากนั้นครูและนักเรียน

รวมกันคัดเลือกผลงาน ๓ อันดับมาติดที่ปายนิเทศ

 ๙. ครูกลาวชื่นชมผลงานของนักเรียน แลวกระตุนใหนักเรียนคิดหรือเห็นความสําคัญของ

การปฏิบัติตนเปนคนที่มีความซื่อสัตยสุจริต

 ๑๐. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นวา ถาไดรับคัดเลือกใหเปนผูนําชุมชนหรือเปนผูนํา

ในระดับตาง ๆ นักเรียนควรปฏิบัติตนอยางไรจึงจะไดชื่อวาเปนผูมีความซื่อสัตยสุจริตตอตนเอง ผูอื่น 

และประเทศชาติ

 ๑๑. ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม/ใบงานที่ ๓๒ เรื่อง ความซื่อสัตยสุจริต

 ๑๒. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ใหครูสังเกตพฤติกรรมในการทํางานและการนําเสนอ

ผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล

 ขั้นขยายความรูŒ

 ๑๓. ครูใหนกัเรยีนเขยีนบนัทกึวาตนเองจะปฏบิตัตินเปนคนทีม่คีวามซือ่สตัยสจุรติในเรือ่งอะไรบาง 

และปฏิบัติอยางไร บันทึกผลจากการปฏิบัติ แลวผลัดกันนํามาเลาใหเพื่อน ๆ ฟงในชั้นเรียน

 ๑๔. ครูและนักเรียนรวมกันสรุปแนวทางการปฏิบัติตนเปนคนที่มีความซื่อสัตยสุจริตที่ถูกตอง

เหมาะสม เพื่อใหนักเรียนไดนําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวันตอไป

 ขั้นประเมิน

 ๑๕. ครูใหนักเรียนพิจารณาวา จากหัวขอที่เรียนมาและการปฏิบัติกิจกรรมมีเรื่องอะไรบางที่ยัง

ไมเขาใจหรือมีขอสงสัย ถามีครูชวยอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจ

 ๑๖. นักเรียนรวมกันประเมินการปฏิบัติกิจกรรมวามีปญหาหรืออุปสรรคใด และไดมีการแกไข

อยางไรบาง

 ๑๗. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนที่ไดรับจากการเรียนหัวขอนี้และ

การปฏิบัติกิจกรรม

 ๑๘. ครูทดสอบความเขาใจของนักเรียนโดยการใหตอบคําถาม เชน

  ๑) คนที่จริงตอการงาน จริงตอหนาที่ จริงตอเวลา จริงตอบุคคลคือคนที่ปฏิบัติตนอยางไร

  ๒) เราสามารถฝกตนใหเปนผูที่มีความซื่อสัตยสุจริตไดโดยวิธีใดบาง



๑๐.  ส� อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู

๑. ความสำ เร็จในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการพัฒนา 
๒. ปญหา/อุปสรรคในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางแกไข 
๓. สิ่งที่ไมไดปฏิบัติตามแผน 
 เหตุผล 
๔. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 

 ลงชื่อ  ผูŒสอน
  /  / 

๑๑.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู
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 ๑. แบบทดสอบกอนเรียน
 ๒. บทอาขยานคานิยมหลัก ๑๒ ประการ
 ๓. กิจกรรม/ใบงานที่ ๓๒ เรื่อง ความซื่อสัตยสุจริต
 ๔. แบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล
 ๕. แบบบันทึกความรู
 ๖. หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ บริษัท สํานักพิมพวัฒนาพานิช จํากัด

 ขั้นสรุปและนําไปใชŒ
 ๑๙. ครแูละนกัเรยีนรวมกันสรปุความรูเรือ่ง ความซือ่สัตยสุจรติ โดยใหนกัเรยีนบนัทกึขอสรปุลงใน
แบบบันทึกความรู หรือสรุปเปนความเรียง แผนที่ความคิดหรือผังมโนทัศนลงในสมุด พรอมตกแตง
ใหสวยงาม
 ๒๐. ครูใหนกัเรยีนนําความรูเกีย่วกบัความซ่ือสตัยสจุรติไปปฏบิตัหิรอืประยกุตใชในชวีติประจาํวนั
รวมทั้งนําไปเผยแพรใหกับบุคคลอื่น เชน คนในครอบครัว เพื่อนบาน คนในชุมชน ไดรูและเขาใจ
 ๒๑. ครูมอบหมายใหนักเรียนอานเรื่อง ความขยันหมั่นเพียร เปนการบานเพื่อเตรียมจัดการเรียนรู
ในชั่วโมงตอไป



๒.  ผลการเรียนรู

๓.  สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

๔.  สาระการเรียนรู

๕.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

๖.  คุณลักษณะอันพึงประสงค
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 จุดเนŒนที่ ๕ ความมีวินัยในตนเอง
  ความซือ่สตัยสจุรติ ความขยนัหม่ันเพยีร ความอดทน การใฝหาความรู การตัง้ใจปฏบิตัหินาที่ 
การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

แผนการจัดการเรียนรูที่ ๓๔

ความขยันหมั่นเพียร

 ๑๐. ปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยในตนเอง

 ความขยันหมั่นเพียร หมายถึง การทํางานหรือทําหนาที่ของตนเองอยางแข็งขันดวยความมุงมั่น
เอาใจใส ไมเกยีจคราน พยายามทาํจนสาํเรจ็ ไมทิง้งานกลางคนั ไมยอทอตอความยากลาํบาก และทาํงาน
อยางมีความหวัง เราเปนนักเรียนจะตองมีความขยันหมั่นเพียรในการศึกษาเลาเรียน มีความมุงมั่นใน
การแสวงหาความรูดวยการฝกตนใหเปนคนขยันหมั่นเพียร ไดแก ตองรูวาตนเองมีงานหรือมีหนาที่อะไร
ที่ตองรับผิดชอบ ลงมือปฏิบัติทันที ตั้งใจทํางาน ฝกแกปญหาในการทํางาน และฝกใหมีความหวัง ผูที่มี
ความขยันหมั่นเพียรยอมประสบความสําเร็จในการทํางานหรือการทําหนาที่ของตน เกิดความภาคภูมิใจ
ในตนเอง ไดรับความเชื่อถือและยกยองจากผูรวมงานและคนทั่วไป

 ๒. ความขยันหมั่นเพียร

 ๑. ความสามารถในการสื่อสาร
 ๒. ความสามารถในการคิด
 ๓. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 ๑. มีวินัย
 ๒. ใฝเรียนรู
 ๓. มุงมั่นในการทํางาน

๑.  จุดเนน

กลุ‹มสาระการเรียนรูŒสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖

หน‹วยการเรียนรูŒที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง  เวลา ๑ ชั่วโมง 



๗.  ชิ้นงาน/ภาระงาน

๘.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู

๙.  กิจกรรมการเรียนรู
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 ภาระงานรวบยอด
 – การอภิปรายเกี่ยวกับความขยันหมั่นเพียร
 – การปฏิบัติตนเปนผูที่มีความขยันหมั่นเพียร
 – การทํากิจกรรม/ใบงาน

 ขั้นนําเขŒาสู‹บทเรียน
 ๑. ครูสรางบรรยากาศและสิง่แวดลอมในการเรยีนรูทีเ่หมาะสมเพือ่กระตุนใหนกัเรยีนอยากเรยีนรู 
เชน จัดนั่งเรียนแบบรูปตัว U นั่งเรียนเปนกลุม นํานักเรียนศึกษานอกหองเรียน เชน หองประชุม 
หองโสตทัศนศึกษา สนามหญาใตรมไม
 ๒. ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบ
 ๓. ครูทบทวนความรู เรื่อง ความซื่อสัตยสุจริต แลวสนทนาซักถามนักเรียนเกี่ยวกับเรื่อง 
ที่มอบหมายใหไปอานเปนการบานในประเด็นตาง ๆ เชน
  ๑) นักเรียนไดอานเรื่อง ความขยันหมั่นเพียร ที่ครูไดมอบหมายใหอานมาหรือไม
  ๒) นักเรียนไดความรูอะไรจากการอานเรื่องนี้บาง โดยสุมเลือกนักเรียน ๒–๓ คน สรุปให
เพื่อน ๆ ฟงแบบยอ ๆ 
 ๔. ครูสรุปความรูแลวเชื่อมโยงไปสูเนื้อหาที่จะเรียน
 ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรูŒ
 ๕. ครูใหความรูแกนักเรียนเกี่ยวกับความขยันหมั่นเพียร โดยใชขอมูลจากหนังสือเรียน รายวิชา
เพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ ของ วพ. แลวรวมกันแสดงความคิดเห็นในประเด็นตอไปนี้
  ๑) ความขยันหมั่นเพียรหมายถึงอะไร
  ๒) นักเรียนควรปฏิบัติตนเปนผูที่มีความขยันหมั่นเพียรในเรื่องอะไรบาง
  ๓) “ผูเกียจคราน มีความเพียรเลว พึงเปนอยูตั้งรอยป สวนผูปรารภความเพียรมั่นคงมีชีวิต
อยูเพียงวันเดียวก็ประเสริฐกวา” นักเรียนเห็นดวยกับคํากลาวนี้หรือไม อยางไร

ดŒานความรูŒ (K)
ดŒานคุณธรรม จริยธรรม 

และค‹านิยม (A)
ดŒานทักษะ/กระบวนการ (P)

๑. ซักถามความรูเรื่อง 
 ความขยันหมั่นเพียร
๒. ตรวจผลงาน/กิจกรรม
 เปนรายบุคคลและเปนกลุม

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลในดาน

ความมีวินัย ความใฝเรียนรู 
ฯลฯ

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลและ
 เปนกลุม การสือ่สาร การคดิ 

การแกปญหา ฯลฯ
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 ๖. ครูใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ ๔–๖ คน รวมกันอภิปรายวา นักเรียนมีวิธีการฝกตนใหเปน

คนขยันหมั่นเพียรอยางไรบาง สรุปผล และบันทึกลงในแบบบันทึกผลการอภิปราย จากนั้นรวมกัน

ออกแบบเพื่อนําเสนอหนาชั้นเรียน เชน เสนอเปน PowerPoint แผนพับ ไสลด

 ๗. หลังจากที่นําเสนอครบทุกกลุมแลว ครูกลาวชมเชยนักเรียน และรวมกันสรุปวา ความขยัน

หมั่นเพียรจะชวยกําจัดความเกียจคราน ทําใหเรามีความเจริญกาวหนาในชีวิต ทํางานเสร็จและไดผลดี 

และจะทําใหเราเปนที่รักของคนอื่น ๆ ดวย 

 ๘. ครูอธิบายหรือเสริมความรูวา การอยูรวมกับผูอื่นไมวาจะเปนครอบครัวหรือโรงเรียน เราตอง

ปฏิบัติตนเปนคนที่มีความขยันหม่ันเพียร เพราะผูที่มีความขยันหมั่นเพียรยอมประสบความสําเร็จ

ในการทํางานหรือการทําหนาที่ของตน เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง ไดรับความเชื่อถือและยกยองจาก

ผูรวมงานและคนทั่วไป

 ๙. ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม/ใบงานที่ ๓๓ เรื่อง ความขยันหมั่นเพียร

 ๑๐. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ใหครูสังเกตพฤติกรรมในการทํางานและการนําเสนอ

ผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคลและเปนกลุม

 ขั้นขยายความรูŒ

 ๑๑. ครเูลาพระราชกรณยีกจิของในหลวงใหนกัเรยีนฟง จากนัน้สนทนาซกัถามนกัเรยีนในประเดน็

ตาง ๆ เพื่อขยายความรูของนักเรียนใหเพิ่มขึ้น เชน 

  ๑) นักเรียนฟงพระราชกรณียกิจของในหลวงแลวมีความรูสึกอยางไร

  ๒) พระราชกรณยีกิจของในหลวงสอนใหขอคดิเกีย่วกบัเรือ่งอะไรบาง (ครพูยายามชีน้าํนกัเรยีน

ใหเห็นถึงความขยันหมั่นเพียรของพระองค)

  ๓) นักเรียนจะนําขอคิดที่ไดจากการฟงพระราชกรณียกิจของในหลวงไปประยุกตใชในชีวิต

ประจําวันอยางไร

 ขั้นประเมิน

 ๑๒. ครูใหนักเรียนพิจารณาวา จากหัวขอที่เรียนมาและการปฏิบัติกิจกรรมมีเรื่องอะไรบางที่ยัง

ไมเขาใจหรือมีขอสงสัย ถามีครูชวยอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจ

 ๑๓. นกัเรียนรวมกนัประเมินการปฏิบตักิจิกรรมกลุมวามปีญหาหรอือปุสรรคใด และไดมกีารแกไข

อยางไรบาง

 ๑๔. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนที่ไดรับจากการเรียนหัวขอนี้

และการปฏิบัติกิจกรรม

 ๑๕. ครูทดสอบความเขาใจของนักเรียนโดยการใหตอบคําถาม เชน

  ๑) ความขยันหมั่นเพียรมีความสําคัญตอการเรียน การทํางาน หรือการดําเนินชีวิตของเรา

อยางไร

  ๒) เมื่อเกิดปญหาขึ้นในขณะที่เรียนหรือทํางาน นักเรียนควรทําอยางไร จึงจะไดชื่อวาเปนคน

ที่มีความขยันหมั่นเพียร ไมทิ้งงานหรือเลิกลมความตั้งใจ

  ๓) ถาจะปฏิบัติตนเปนคนที่มีความขยันหมั่นเพียรสามารถทําไดอยางไรบาง



๑๐.  ส� อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู

๑. ความสำ เร็จในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการพัฒนา 
๒. ปญหา/อุปสรรคในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางแกไข 
๓. สิ่งที่ไมไดปฏิบัติตามแผน 
 เหตุผล 
๔. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 

 ลงชื่อ  ผูŒสอน
  /  / 

๑๑.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู
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 ๑. พระราชกรณียกิจของในหลวงเกี่ยวกับความขยันหมั่นเพียร
 ๒. กิจกรรม/ใบงานที่ ๓๓ เรื่อง ความขยันหมั่นเพียร
 ๓. แบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคลและเปนกลุม
 ๔. แบบบันทึกความรู
 ๕. หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ บริษัท สํานักพิมพวัฒนาพานิช จํากัด

 ขั้นสรุปและนําไปใชŒ
 ๑๖. ครูและนักเรียนรวมกันสรุปความรูเรื่อง ความขยันหมั่นเพียร โดยใหนักเรียนบันทึกขอสรุป
ลงในแบบบันทึกความรู หรอืสรปุเปนความเรยีง แผนทีค่วามคดิหรอืผงัมโนทศันลงในสมดุ พรอมตกแตง
ใหสวยงาม
 ๑๗. ครใูหนกัเรยีนนําความรูเก่ียวกับความขยันหมัน่เพียรไปปฏบิตัหิรอืประยกุตใช ในชวีติประจําวนั 
รวมทั้งนําไปเผยแพรใหกับบุคคลอื่น เชน คนในครอบครัว เพื่อนบาน คนในชุมชน ไดรูและเขาใจ
 ๑๘. ครูมอบหมายใหนักเรียนอานเรื่อง ความอดทน และชวยกันคนหาภาพพระราชกรณียกิจ
ของในหลวงที่แสดงถึงความอดทน เปนการบานเพื่อเตรียมจัดการเรียนรูในชั่วโมงตอไป



๒.  ผลการเรียนรู

๓.  สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

๔.  สาระการเรียนรู

๕.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

๖.  คุณลักษณะอันพึงประสงค
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แผนการจัดการเรียนรูที่ ๓๕

ความอดทน

 จุดเนŒนที่ ๕ ความมีวินัยในตนเอง

  ความซือ่สตัยสจุรติ ความขยนัหม่ันเพยีร ความอดทน การใฝหาความรู การตัง้ใจปฏบิตัหินาที่ 

การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 ๑๐. ปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยในตนเอง

 ความอดทน หมายถึง การรกัษาความปกตขิองตนไวได ไมวาจะถกูกระทบดวยสิง่ทีต่นเองปรารถนา

หรอืไมปรารถนากต็ามจะตองมีความหนักแนน ม่ันคง และไมหวัน่ไหว ถาตองการทาํส่ิงตาง ๆ ใหสําเรจ็ 

เราจะตองมีความอดทนตอความลําบากตรากตรํา อดทนตอความเจ็บปวย อดทนตอความเจ็บใจ อดทน

ตออํานาจกิเลส ซึ่งสามารถกระทําไดดวยการฝกตนใหมีความอดทนในเรื่องดังกลาว ผูที่มีความอดทน

จะทําใหตนเองไดรับความสําเร็จและบุคคลอื่นไดรับความสุขตลอดเวลา จึงเปนคุณธรรมที่ควรส่ังสม

หรืออบรมใหมีขึ้นในตนเองอยูเสมอ

 ๓. ความอดทน

 ๑. ความสามารถในการสื่อสาร

 ๒. ความสามารถในการคิด

 ๓. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 ๑. มีวินัย

 ๒. มุงมั่นในการทํางาน

๑.  จุดเนน

กลุ‹มสาระการเรียนรูŒสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖

หน‹วยการเรียนรูŒที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง  เวลา ๑ ชั่วโมง 



๙.  กิจกรรมการเรียนรู

๗.  ชิ้นงาน/ภาระงาน
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๘.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู

ดŒานความรูŒ (K)
ดŒานคุณธรรม จริยธรรม 

และค‹านิยม (A)
ดŒานทักษะ/กระบวนการ (P)

๑. ซักถามความรูเรื่อง 
 ความอดทน
๒. ตรวจผลงาน/กิจกรรม
 เปนรายบุคคลและเปนกลุม

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลในดาน

ความมีวินัย ความใฝเรียนรู 
ฯลฯ

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลและ
 เปนกลุมในดานการสื่อสาร 

การคิด การแกปญหา ฯลฯ

 ขั้นนําเขŒาสู‹บทเรียน
 ๑. ครูสรางบรรยากาศและสิง่แวดลอมในการเรยีนรูทีเ่หมาะสมเพือ่กระตุนใหนกัเรยีนอยากเรยีนรู 
เชน จัดนั่งเรียนแบบรูปตัว U นั่งเรียนเปนกลุม นํานักเรียนศึกษานอกหองเรียน เชน หองประชุม 
หองโสตทัศนศึกษา สนามหญาใตรมไม
 ๒. ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบ
 ๓. ครูและนักเรียนรวมกันทบทวนความรูเรื่อง ความขยันหมั่นเพียร จากนั้นครูสนทนาซักถาม
นักเรียนวา ใครเคยปฏิบัติตนเปนผูที่มีความอดทนบาง แลวสุมเลือกนักเรียน ๒ คน ใหตอบคําถาม
พรอมทัง้ใหนาํภาพพระราชกรณยีกิจของในหลวงทีแ่สดงถงึความอดทนทีไ่ดรบัมอบหมายใหหามาในชัว่โมง
ที่แลวใหเพื่อน ๆ ดู แลวรวมกันแสดงความคิดเห็นวา จะนอมนําคุณธรรมที่ไดจากพระราชกรณียกิจ
ของในหลวงมาประพฤติปฏิบัติตนอยางไร
 ๔. ครูสรุปความรูแลวเชื่อมโยงไปสูเนื้อหาที่จะเรียน
 ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรูŒ
 ๕. ครูใหความรูแกนักเรียนเกี่ยวกับความอดทน โดยใชขอมูลจากหนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม 
หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ ของ วพ. แลวรวมกันแสดงความคิดเห็นในประเด็นตอไปนี้
  ๑) ความอดทนหมายถึงอะไร
  ๒) ความอดทนจะตองประกอบดวยลักษณะอะไรบาง
  ๓) เราควรฝกตนเองใหมีความอดทนดวยการปฏิบัติตนอยางไร
  ๔) ถาเราปฏิบัติตนเปนผูที่มีความอดทนจะเกิดผลดีอยางไร

 ภาระงานรวบยอด
 – การสรุปสาระสําคัญเกี่ยวกับความอดทน
 – การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความอดทน
 – การปฏิบัติตนเปนผูที่มีความอดทน
 – การทํากิจกรรม/ใบงาน 
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  ๖. หลังจากแสดงความเห็นแลว ครูและนักเรียนรวมกันสรุปสาระสําคัญเกี่ยวกับเรื่องดังกลาว 

แลวใหนักเรียนเขียนสรุปลงในสมุดตามความเขาใจดวยสํานวนของตนเอง

 ๗. ครูใหนักเรียนสํารวจวา ในแตละวันนักเรียนจะตองมีความอดทนในเรื่องอะไรบาง และมี

แนวทางในการปฏิบัติอยางไร

 ๘. ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม/ใบงานที่ ๓๔ เรื่อง ความอดทน 

 ๙. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ใหครูสังเกตพฤติกรรมในการทํางานและการนําเสนอ

ผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล

 ขั้นขยายความรูŒ

 ๑๐. ครูใหนักเรียนสืบคนขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเปนคนที่มีความอดทน แลวสนับสนุนหรือ

โนมนาวใหนกัเรยีนเหน็ถึงความสาํคัญของความอดทนตอความลําบากตรากตราํ ความเจ็บปวย ความเจ็บใจ 

และตออํานาจกิเลส เพื่อเปนการยืนยันหรือสนับสนุนวานักเรียนมีความเขาใจและไดยึดถือแบบอยาง

การปฏิบัติที่ถูกตอง 

 ขั้นประเมิน

 ๑๑. ครูใหนักเรียนพิจารณาวา จากหัวขอที่เรียนมาและการปฏิบัติกิจกรรมมีเรื่องอะไรบางที่ยัง

ไมเขาใจหรือมีขอสงสัย ถามีครูชวยอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจ

 ๑๒. นักเรียนรวมกันประเมินการปฏิบัติกิจกรรมวามีปญหาหรืออุปสรรคใด และไดมีการแกไข

อยางไรบาง

 ๑๓. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนที่ไดรับจากการเรียนหัวขอนี้และ

การปฏิบัติกิจกรรม

 ๑๔. ครูทดสอบความเขาใจของนักเรียนโดยการใหตอบคําถาม เชน

  ๑) ขณะทีกํ่าลงัเรยีนหนังสอืหรอืทาํงานตาง ๆ  ถาเกดิปญหาอปุสรรคขึน้ นกัเรยีนควรปฏบิตัติน

อยางไรจึงจะชื่อวาเปนผูที่มีความอดทน

  ๒) การปฏิบตัตินใหเปนผูทีมี่ความอดทนตอความลําบากตรากตราํ ความเจ็บปวย ความเจ็บใจ 

และตออํานาจกิเลสมีผลดีอยางไร

  ๓) ถานักเรียนไมอดทนตอความลําบากตรากตรํา ความเจ็บปวย ความเจ็บใจ และตออํานาจ

กิเลสจะเกิดผลเสียอยางไร

 ขั้นสรุปและนําไปใชŒ

 ๑๕. ครูและนักเรียนรวมกันสรุปความรูเรื่อง ความอดทน โดยใหนักเรียนบันทึกขอสรุปลงใน

แบบบนัทกึความรู หรอืสรปุเปนความเรยีง แผนทีค่วามคดิหรอืผงัมโนทศันลงในสมดุ พรอมตกแตงใหสวยงาม

  ๑๖. ครใูหนกัเรยีนนําความรูเก่ียวกับความอดทนไปปฏบิตัหิรอืประยกุตใชในชวีติประจําวนั  รวมทัง้

นําไปเผยแพรใหกับบุคคลอื่น เชน คนในครอบครัว เพื่อนบาน คนในชุมชน ไดรูและเขาใจ

 ๑๗. ครูมอบหมายใหนักเรียนอานเรื่อง การใฝหาความรู และชวยกันคนหาพระบรมราโชวาทหรือ

นิทานเกี่ยวกับเรื่องดังกลาว เปนการบานเพื่อเตรียมจัดการเรียนรูในชั่วโมงตอไป



๑. ความสำ เร็จในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการพัฒนา 
๒. ปญหา/อุปสรรคในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางแกไข 
๓. สิ่งที่ไมไดปฏิบัติตามแผน 
 เหตุผล 
๔. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 

 ลงชื่อ  ผูŒสอน
  /  / 

๑๑.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู

๑๐.  ส� อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู

170  คูมือครู แผนการจัดการเรียนรู รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖

 ๑. ภาพพระราชกรณียกิจของในหลวง
 ๒. กิจกรรม/ใบงานที่ ๓๔ เรื่อง ความอดทน
 ๓. แบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล
 ๔. แบบบันทึกความรู
 ๕. หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ บริษัท สํานักพิมพวัฒนาพานิช จํากัด



๒.  ผลการเรียนรู

๓.  สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

๔.  สาระการเรียนรู

๕.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

๖.  คุณลักษณะอันพึงประสงค
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แผนการจัดการเรียนรูที่ ๓๖

การใฝหาความรู

 จุดเนŒนที่ ๕ ความมีวินัยในตนเอง
  ความซือ่สตัยสจุรติ ความขยนัหม่ันเพยีร ความอดทน การใฝหาความรู การตัง้ใจปฏบิตัหินาที่ 
การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 ๑๐. ปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยในตนเอง

 การใฝหาความรู หมายถึง ความตั้งใจแสวงหาความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ  ที่เชื่อถือไดอยาง
สมํ่าเสมอ เปนการแสดงออกถึงความตั้งใจและเพียรพยายามในการเรียนรูใหแกตนเอง คนที่ชอบใฝหา
ความรูจะเปนคนทีมี่ความเจรญิกาวหนาในชีวติ มีความเฉลียวฉลาดและทนัตอเหตกุารณตาง ๆ ทีเ่กดิขึน้ 
ถาตองการเปนคนที่ใฝหาความรูจะตองฝกการสังเกต ฝกการอาน ฝกการคนควาขอมูล ฝกการดูและ 
การฟง ฝกการเขารวมทํากิจกรรม ฝกการซักถาม และฝกการจดบันทึก ผูที่ใฝหาความรูจะเปนผูที่
มีประสบการณเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ เปนคนทันสมัย รูเทาทันเหตุการณและสถานการณปจจุบัน จึงตัดสินใจ 
แกปญหาไดอยางมีเหตุผล และประสบความสําเร็จในการเรียน

 ๔. การใฝหาความรู

 ๑. ความสามารถในการสื่อสาร
 ๒. ความสามารถในการคิด
 ๓. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
 ๔. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี

 ๑. มีวินัย
 ๒. ใฝหาความรู

๑.  จุดเนน

กลุ‹มสาระการเรียนรูŒสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖

หน‹วยการเรียนรูŒที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง  เวลา ๑ ชั่วโมง 



๗.  ชิ้นงาน/ภาระงาน

๙.  กิจกรรมการเรียนรู
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๘.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู

ดŒานความรูŒ (K)
ดŒานคุณธรรม จริยธรรม 

และค‹านิยม (A)
ดŒานทักษะ/กระบวนการ (P)

๑. ซักถามความรูเรื่อง 
 การใฝหาความรู
๒. ตรวจผลงาน/กิจกรรม
 เปนรายบุคคลและเปนกลุม

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลในดาน

ความมีวินัย ความใฝเรียนรู 
ฯลฯ

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลและ
 เปนกลุมในดานการสื่อสาร 

การคิด การแกปญหา ฯลฯ

 ภาระงานรวบยอด

 – การตอบคําถามเกี่ยวกับการใฝหาความรู 

 – การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการใฝหาความรู

 – การปฏิบัติตนเปนผูที่ใฝหาความรู

 – การทํากิจกรรม/ใบงาน

 ขั้นนําเขŒาสู‹บทเรียน

 ๑. ครูสรางบรรยากาศและสิง่แวดลอมในการเรยีนรูทีเ่หมาะสมเพือ่กระตุนใหนกัเรยีนอยากเรยีนรู 

เชน จัดนั่งเรียนแบบรูปตัว U นั่งเรียนเปนกลุม นํานักเรียนศึกษานอกหองเรียน เชน หองประชุม 

หองโสตทัศนศึกษา สนามหญาใตรมไม

 ๒. ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบ

 ๓. ครูทบทวนความรูเรื่อง ความอดทน จากนั้นสนทนาและซักถามนักเรียนวา การใฝหาความรู

ตองใชความอดทนในเรื่องอะไรบาง แลวสุมเลือกนักเรียน ๒ คน ใหออกมาอานพระบรมราโชวาทหรือ

นทิานเกีย่วกบัการใฝหาความรูทีไ่ดรบัมอบหมายใหหามาในชัว่โมงทีแ่ลวใหเพือ่น ๆ  ฟง แลวรวมกนัแสดง

ความคดิเห็นวา ถานกัเรยีนนอมนําพระบรมราโชวาทดงักลาวไปปฏบิตัตินจะเกดิผลดอียางไร แลวสนทนา

ซักถามนักเรียนในประเด็นตาง ๆ เชน

  ๑) พระบรมราโชวาทหรือนิทานกลาวถึงเรื่องอะไร

  ๒) เมื่อไดฟงพระบรมราโชวาทหรือนิทานแลว นักเรียนไดความรูอะไรเพิ่มขึ้นบาง

  ๓) นกัเรยีนจะนําขอคิดจากพระบรมราโชวาทหรอืนทิานไปประยกุตใชในชวีติประจาํวนัอยางไร

 ๔. ครูสรุปความรูแลวเชื่อมโยงไปสูเนื้อหาที่จะเรียน

 ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรูŒ

 ๕. ครูใหนกัเรยีนทองบทอาขยานเก่ียวกับคานยิมหลกั ๑๒ ประการพรอมกนั และสรปุใหนกัเรยีน

เห็นความสําคัญของคานิยมหลัก ๑๒ ประการ แลวบอกกับนักเรียนวา การใฝหาความรูเปนหนึ่งใน
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คานิยมหลัก ๑๒ ประการ จากนั้นใหความรูแกนักเรียนเกี่ยวกับการใฝหาความรู โดยใชขอมูลจาก
หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ ของ วพ. 
 ๖. ครูใหนักเรียนจับคูกับเพื่อนตอบคําถามในประเด็นตอไปนี้
  ๑) การใฝหาความรูหมายถึงอะไร
  ๒) ถาเราตองการใฝหาความรูในเรื่องตาง ๆ จะตองปฏิบัติตนอยางไร
  ๓) การจดบันทึกมีความจําเปนสําหรับผูที่ใฝหาความรูหรือไม อยางไร
  ๗. ครูกระตุนใหนักเรยีนคิดหาแนวทางการใฝหาความรู ดวยการตัง้คาํถามเพ่ือกระตุนใหนกัเรยีน
คิด เชน ถาอยากเปนผูที่มีความรูเพิ่มขึ้นนักเรียนควรปฏิบัติตนอยางไร 
 ๘. ครูอธิบายเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเปนผูใฝหาความรูใหนักเรียนฟงวา ถาตองการเปนคนที่มี
ความรูเพิม่ขึน้จะตองฝกการสงัเกต ฝกการอาน ฝกการคนควาขอมลู ฝกการดแูละการฟง ฝกการเขารวม
ทาํกจิกรรม ฝกการซักถาม และฝกการจดบนัทกึ โดยชีน้าํใหนกัเรยีนเหน็วาวธิกีารดงักลาวเปนการกระทาํ
ที่มีประโยชนตอตนเอง จากน้ันสงเสริมใหนักเรียนปฏิบัติตนเปนผูที่ใฝหาความรูทั้งในโรงเรียนและ
นอกโรงเรียนในทางที่ถูกตอง
 ๙. ครูยกตัวอยางหรือใหนักเรียนรวมกันยกตัวอยางบุคคลที่เปนแบบอยางที่ดีของการใฝหา
ความรูที่นักเรียนรูจัก เชน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
 ๑๐. ครูใหนกัเรยีนรวมกันแสดงความคิดเหน็วา ถานกัเรยีนปฏบิตัตินตามแบบอยางสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จะไดรับผลดีอยางไร
 ๑๑. ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม/ใบงานที่ ๓๕ เรื่อง การใฝหาความรู
 ๑๒. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ใหครูสังเกตพฤติกรรมในการทํางานและการนําเสนอ
ผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล
 ขั้นขยายความรูŒ
 ๑๓. ครแูนะนาํนักเรยีนใหนําวธีิการปฏิบตัตินเปนผูใฝหาความรูไปปฏบิตัใินชวีติประจําวนั บนัทกึผล
ที่เกิดจากการปฏิบัติ แลวผลัดกันนํามาเลาใหเพื่อน ๆ ฟงในชั้นเรียน
 ขั้นประเมิน
 ๑๔. ครูใหนักเรียนพิจารณาวา จากหัวขอที่เรียนมาและการปฏิบัติกิจกรรมมีเรื่องอะไรบางที่ยัง
ไมเขาใจหรือมีขอสงสัย ถามีครูชวยอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจ
 ๑๕. นักเรียนรวมกันประเมินการปฏิบัติกิจกรรมวามีปญหาหรืออุปสรรคใด และไดมีการแกไข
อยางไรบาง
 ๑๖. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนที่ไดรับจากการเรียนหัวขอนี้และ
การปฏิบัติกิจกรรม
 ๑๗. ครูทดสอบความเขาใจของนักเรียนโดยการใหตอบคําถาม เชน
  ๑) ฝกการสังเกต ฝกการอาน ฝกการศึกษาคนควา ฝกการดูและการฟง ฝกการเขารวมทํา
กิจกรรม ฝกการซักถาม และฝกการจดบันทึก เปนวิธีการปฏิบัติตนเพื่ออะไร และเมื่อปฏิบัติแลวจะเกิด
ผลดีอยางไร
  ๒) หากนักเรยีนปฏิบตัตินเปนผูทีใ่ฝหาความรูจะไดรบัผลดตีอตนเอง สงัคม และประเทศชาติ
อยางไร



๑๐.  ส� อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู

๑. ความสำ เร็จในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการพัฒนา 
๒. ปญหา/อุปสรรคในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางแกไข 
๓. สิ่งที่ไมไดปฏิบัติตามแผน 
 เหตุผล 
๔. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 

 ลงชื่อ  ผูŒสอน
  /  / 

๑๑.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู
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 ๑. บทอาขยานเกี่ยวกับคานิยมหลัก ๑๒ ประการ
 ๒. พระบรมราโชวาทหรือนิทานเกี่ยวกับการใฝหาความรู
 ๓. กิจกรรม/ใบงานที่ ๓๕ เรื่องการใฝหาความรู
 ๔. แบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล
 ๕. แบบบันทึกความรู
 ๖. หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ บริษัท สํานักพิมพวัฒนาพานิช จํากัด

 ขั้นสรุปและนําไปใชŒ
 ๑๘. ครูและนักเรียนรวมกันสรุปความรูเรื่อง การใฝหาความรู โดยใหนักเรียนบันทึกขอสรุปลงใน
แบบบันทึกความรู หรือสรุปเปนความเรียง แผนที่ความคิดหรือผังมโนทัศนลงในสมุด พรอมตกแตงให
สวยงาม
 ๑๙. ครูใหนักเรียนนําความรูเกี่ยวกับการใฝหาความรูไปปฏิบัติหรือประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
รวมทั้งนําไปเผยแพรใหกับบุคคลอื่น เชน คนในครอบครัว เพื่อนบาน คนในชุมชน ไดรูและเขาใจ
 ๒๐. ครูมอบหมายใหนักเรียนอานเรื่อง การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ และชวยกันคนหาพระบรมราโชวาท
เกี่ยวกับเรื่องดังกลาว เปนการบานเพื่อเตรียมจัดการเรียนรูในชั่วโมงตอไป



๒.  ผลการเรียนรู

๓.  สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

๕.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

๖.  คุณลักษณะอันพึงประสงค

๔.  สาระการเรียนรู
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แผนการจัดการเรียนรูที่ ๓๗

การตั้งใจปฏิบัติหนาที่

 จุดเนŒนที่ ๕ ความมีวินัยในตนเอง
  ความซือ่สตัยสจุรติ ความขยนัหม่ันเพยีร ความอดทน การใฝหาความรู การตัง้ใจปฏบิตัหินาที่ 
การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 ๑๐. ปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยในตนเอง

 การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ หมายถึง การเอาใจใส มุงมั่นในการทําหนาที่ของตนใหเกิดผลสําเร็จและ
ผลดีตอตนเอง สังคม และประเทศชาติ ประเทศจะพัฒนาหรือมีความเจริญกาวหนามากนอยเพียงใดนั้น
ขึ้นอยูกับคุณภาพของประชากร เราในฐานะที่เปนประชาชนของประเทศจะตองเอาใจใสและมุงมั่นใน
การปฏิบัติหนาที่ตอตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในทางที่ถูกตอง เพราะ
เมื่อเราปฏิบัติหนาที่ไดอยางถูกตองเหมาะสมแลว เราก็จะมีชีวิตอยูรวมกับบุคคลอ่ืนไดอยางมีความสุข 
และเปนการทําหนาที่ของการเปนพลเมืองไดอยางสมบูรณแบบอีกดวย

 ๕. การตั้งใจปฏิบัติหนาที่

 ๑. ความสามารถในการแกปญหา
 ๒. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต

 ๑. ซื่อสัตยสุจริต
 ๒. มีวินัย
 ๓. มุงมั่นในการทํางาน

๑.  จุดเนน

กลุ‹มสาระการเรียนรูŒสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖

หน‹วยการเรียนรูŒที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง  เวลา ๑ ชั่วโมง 



๘.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู

๙.  กิจกรรมการเรียนรู

๗.  ชิ้นงาน/ภาระงาน
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 ภาระงานรวบยอด
 – การสํารวจเกี่ยวกับการตั้งใจปฏิบัติหนาที่ของตนเอง
 – การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการตั้งใจปฏิบัติหนาที่
 – การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ของตนเอง
 – การทํากิจกรรม/ใบงาน

ดŒานความรูŒ (K)
ดŒานคุณธรรม จริยธรรม 

และค‹านิยม (A)
ดŒานทักษะ/กระบวนการ (P)

๑. ซักถามความรูเรื่อง 
 การตั้งใจปฏิบัติหนาที่
๒. ตรวจผลงาน/กิจกรรม
 เปนรายบุคคลและเปนกลุม

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลในดาน

ความมีวินัย ความใฝเรียนรู 
ฯลฯ

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลและ
 เปนกลุมในดานการสื่อสาร 

การคิด การแกปญหา ฯลฯ

 ขั้นนําเขŒาสู‹บทเรียน
 ๑. ครูสรางบรรยากาศและสิง่แวดลอมในการเรยีนรูทีเ่หมาะสมเพือ่กระตุนใหนกัเรยีนอยากเรยีนรู 
เชน จัดนั่งเรียนแบบรูปตัว U นั่งเรียนเปนกลุม นํานักเรียนศึกษานอกหองเรียน เชน หองประชุม 
หองโสตทัศนศึกษา สนามหญาใตรมไม
 ๒. ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบ
 ๓. ครูและนักเรียนรวมกันทบทวนความรูเรื่อง การใฝหาความรู จากนั้นครูสนทนาและซักถาม
นักเรียนวา  วันนี้นักเรียนไดทําหนาที่ของตนเก่ียวกับเรื่องอะไรบาง  แลวสุมเลือกนักเรียน  ๒–๓  คน 
ใหออกมาอานพระบรมราโชวาทเกี่ยวกับการตั้งใจปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหหามาในชั่วโมงที่แลว
ใหเพื่อน ๆ ฟง แลวรวมกันแสดงความคิดเห็นวา ถานักเรียนนําพระบรมราโชวาทดังกลาวไปปฏิบัติ 
ในชีวิตประจําวันจะเกิดผลดีอยางไร แลวสนทนาซักถามนักเรียนในประเด็นตาง ๆ เชน
  ๑) พระบรมราโชวาทกลาวถึงเรื่องอะไร
  ๒) พระบรมราโชวาทสอนใหเราปฏิบัติหนาที่ในเรื่องอะไรบาง
  ๓) ถาเรานาํพระบรมราโชวาทไปปฏบิตัจิะเกดิผลดตีอตนเอง บคุคลอืน่ สงัคม และประเทศชาติ
อยางไร
 ๔. ครูสรุปความรูแลวเชื่อมโยงไปสูเนื้อหาที่จะเรียน
 ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรูŒ
 ๕. ครใูหความรูแกนกัเรยีนเกีย่วกบัการตัง้ใจปฏบิตัหินาที ่โดยใชขอมลูจากหนงัสอืเรยีน รายวชิา
เพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ ของ วพ. รวมทั้งซักถามในประเด็นตอไปนี้
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  ๑) การตั้งใจปฏิบัติหนาที่หมายถึงอะไร

  ๒) นักเรียนมีหนาที่ที่จะตองปฏิบัติในเรื่องอะไรบาง

  ๓) ถานักเรียนปฏิบัติหนาที่ของตนไดถูกตองเหมาะสมจะเกิดผลดีอยางไร

 ๖. ครูใหนกัเรยีนสาํรวจตนเองในรอบ ๑ สปัดาหทีผ่านมาวา ไดปฏบิตัหินาทีต่อตนเอง ครอบครวั 

โรงเรียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติอยางไรบาง จากนั้นสุมเลือกนักเรียน ๓ คน ใหออกมาเลาให

เพื่อน ๆ ฟงหนาชั้นเรียน 

 ๗. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นวา การเปนคนดีมีวินัยดวยการตั้งใจปฏิบัติหนาที่

มีผลดีตอตนเอง สังคม และประเทศชาติอยางไร

 ๘. ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม/ใบงานที่ ๓๖ เรื่อง การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ 

 ๙. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ใหครูสังเกตพฤติกรรมในการทํางานและการนําเสนอ

ผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล

 ขั้นขยายความรูŒ

 ๑๐. ครูใหนักเรียนศึกษาคนควาขอมูลเกี่ยวกับการตั้งใจปฏิบัติหนาที่จากแหลงการเรียนรูตาง ๆ 

เชน หองสมดุ อนิเทอรเน็ต บนัทกึความรูทีไ่ดรบั แลวมอบหมายใหนกัเรยีนนาํไปปฏบิตัใินชวีติประจาํวนั

ใหเกิดประโยชนตอตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไป

 ขั้นประเมิน

 ๑๑. ครูใหนักเรียนพิจารณาวา จากหัวขอที่เรียนมาและการปฏิบัติกิจกรรมมีเรื่องอะไรบางที่ยัง

ไมเขาใจหรือมีขอสงสัย ถามีครูชวยอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจ

 ๑๒. นักเรียนรวมกันประเมินการปฏิบัติกิจกรรมวามีปญหาหรืออุปสรรคใด และไดมีการแกไข

อยางไรบาง

 ๑๓. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนที่ไดรับจากการเรียนหัวขอนี้และ

การปฏิบัติกิจกรรม

 ๑๔. ครูทดสอบความเขาใจของนักเรียนโดยการใหตอบคําถาม เชน

  ๑) นักเรียนจะปฏิบัติหนาที่ตอตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ

อยางไรบาง

  ๒) การปฏิบัติหนาที่ตอตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติไดอยาง

ถูกตองเหมาะสมมีผลดีอยางไร

 ขั้นสรุปและนําไปใชŒ

 ๑๕. ครูและนักเรียนรวมกันสรุปความรูเรื่อง การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ โดยใหนักเรียนบันทึกขอสรุป

ลงในแบบบันทึกความรู หรอืสรปุเปนความเรยีง แผนทีค่วามคดิหรอืผงัมโนทศันลงในสมดุ พรอมตกแตง

ใหสวยงาม

 ๑๖. ครใูหนกัเรยีนนําความรูเก่ียวกับการตัง้ใจปฏบิตัหินาทีไ่ปปฏบิตัหิรอืประยกุตใชในชวีติประจาํวนั 

รวมทั้งนําไปเผยแพรใหกับบุคคลอื่น เชน คนในครอบครัว เพื่อนบาน คนในชุมชน ไดรูและเขาใจ



๑๐.  ส� อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู

๑. ความสำ เร็จในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการพัฒนา 
๒. ปญหา/อุปสรรคในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางแกไข 
๓. สิ่งที่ไมไดปฏิบัติตามแผน 
 เหตุผล 
๔. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 

 ลงชื่อ  ผูŒสอน
  /  / 

๑๑.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู
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 ๑. พระบรมราโชวาทเกี่ยวกับการตั้งใจปฏิบัติหนาที่
 ๒. กิจกรรม/ใบงานที่ ๓๖ เรื่อง การตั้งใจปฏิบัติหนาที่
 ๓. แบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคล
 ๔. แบบบันทึกความรู
 ๕. หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ บริษัท สํานักพิมพวัฒนาพานิช จํากัด

 ๑๗. ครูมอบหมายใหนักเรียนศึกษาเรื่อง การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง จากนั้น
แบงนกัเรยีนเปน ๒ กลุม เพือ่เตรยีมตวัแสดงบทบาทสมมตุ ิ๒ เรือ่ง โดยใหกลุมที ่๑ แสดงบทบาทสมมตุิ
เรือ่ง การยอมรบัผลทีเ่กิดจากการกระทาํของตนเอง กลุมที ่๒ แสดงบทบาทสมมตุเิรือ่ง การไมยอมรบัผล
ที่เกิดจากการกระทําของตนเอง เปนการบานเพื่อเตรียมจัดการเรียนรูในชั่วโมงตอไป



๒.  ผลการเรียนรู

๓.  สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

๔.  สาระการเรียนรู

๕.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

๖.  คุณลักษณะอันพึงประสงค
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แผนการจัดการเรียนรูที่ ๓๘

การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 จุดเนŒนที่ ๕ ความมีวินัยในตนเอง
  ความซือ่สตัยสจุรติ ความขยนัหม่ันเพยีร ความอดทน การใฝหาความรู การตัง้ใจปฏบิตัหินาที่ 
การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 ๑๐. ปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยในตนเอง

 การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง หมายถึง ความรับผิดชอบในผลที่เกิดขึ้นจากการ
กระทําของตนเอง เมื่อเกิดความเสียหายก็ไมโยนความผิดใหแกผูอื่น และจะตองนอมรับความผิดพลาด
ทีเ่กดิขึน้นัน้ แลวนาํมาปรบัปรงุแกไขตนเองไมใหทาํความเสยีหายหรอืเกดิความผดิพลาดขึน้อกี การยอมรบั
ผลที่เกิดจากการกระทําของตนเองเปนคุณลักษณะของผูที่มีวินัยในตนเอง เราจึงตองสรางใหเกิดขึ้น
ในตนเอง เพราะเทากับวาเราไดสรางความรับผิดชอบที่ดีใหกับตนเอง เราเองก็จะเจริญกาวหนาในชีวิต
และอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข

 ๖. การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 ๑. ความสามารถในการสื่อสาร
 ๒. ความสามารถในการคิด
 ๓. ความสามารถในการแกปญหา
 ๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

๑.  จุดเนน

กลุ‹มสาระการเรียนรูŒสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖

หน‹วยการเรียนรูŒที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง  เวลา ๑ ชั่วโมง 

 ๑. ซื่อสัตยสุจริต 
 ๒. มีวินัย
 ๓. มีจิตสาธารณะ



๗.  ชิ้นงาน/ภาระงาน

๘.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู

๙.  กิจกรรมการเรียนรู
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ดŒานความรูŒ (K)
ดŒานคุณธรรม จริยธรรม 

และค‹านิยม (A)
ดŒานทักษะ/กระบวนการ (P)

๑. ซักถามความรูเรื่อง 
 การยอมรับผลที่เกิดจาก
 การกระทำ ของตนเอง
๒. ตรวจผลงาน/กิจกรรม
 เปนรายบุคคลและเปนกลุม

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลในดาน

ความมีวินัย ความใฝเรียนรู 
ฯลฯ

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลและ
 เปนกลุมในดานการสื่อสาร 

การคิด การแกปญหา ฯลฯ

 ภาระงานรวบยอด
 – การแสดงบทบาทสมมุติเกี่ยวกับการยอมรับและไมยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
 – การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการยอมรับและไมยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
 – การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
 – การทํากิจกรรม/ใบงาน

 ขั้นนําเขŒาสู‹บทเรียน
 ๑. ครูสรางบรรยากาศและสิง่แวดลอมในการเรยีนรูทีเ่หมาะสมเพือ่กระตุนใหนกัเรยีนอยากเรยีนรู 
เชน จัดนั่งเรียนแบบรูปตัว U นั่งเรียนเปนกลุม นํานักเรียนศึกษานอกหองเรียน เชน หองประชุม 
หองโสตทัศนศึกษา สนามหญาใตรมไม
 ๒. ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบ
 ๓. ครูทบทวนความรูเรื่อง การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ จากนั้นใหนักเรียนดูภาพเกี่ยวกับการยอมรับ
และไมยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง แลวซักถามนักเรียนในประเด็นตาง ๆ เชน
  ๑) เปนภาพเกี่ยวกับอะไร
  ๒) นักเรียนเคยปฏิบัติเหมือนบุคคลในภาพหรือไม อยางไร
 ๔. ครูสรุปความรูแลวเชื่อมโยงไปสูเนื้อหาที่จะเรียน
 ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรูŒ
 ๕. ครูใหความรูแกนักเรียนเกี่ยวกับการยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง โดยใชขอมูล
จากหนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ ของ วพ. จากนั้นใหนักเรียนสรุปสาระสําคัญ
ตามหัวขอตอไปนี้
  ๑) ความหมายของการยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
  ๒) ลักษณะของคนที่กลายอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
  ๓) การมีสวนรวมในการสงเสริมใหผูอื่นยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
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 ๖. ครูใหนักเรียนแสดงบทบาทสมมุติเรื่องที่ไดรับมอบหมายจากครูใหไปเตรียมความพรอมใน
ชัว่โมงท่ีแลวใหเพือ่น ๆ  ดู แลวรวมกันแสดงความรูสกึหรอืความคดิเหน็เกีย่วกบัเรือ่งดงักลาววา ใหขอคดิ
หรือคติเตือนใจเกี่ยวกับเรื่องอะไรบาง
 ๗. ครูเชื่อมโยงใหนักเรียนเห็นความสําคัญและผลดีของการยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของ
ตนเองและผลเสยีของการไมยอมรบัผลทีเ่กิดจากการกระทาํของตนเอง จากนัน้รวมกนัแสดงความคดิเหน็
ที่สืบเนื่องมาจากการแสดงบทบาทสมมุติของเพื่อน ๆ ทั้ง ๒ กลุม
 ๘. ครูและนกัเรยีนรวมกันสรปุวาจะเลอืกปฏบิตัตินอยางไร และแนวทางทีถ่กูตองควรเปนอยางไร 
แลวใหนกัเรยีนนาํไปปฏิบตัใินชีวติประจาํวนั เพือ่ใหเกดิประโยชนกบัตนเอง สังคม และประเทศชาตติอไป
 ๙. ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม/ใบงานที่ ๓๗ เรื่อง การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
 ๑๐. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ใหครูสังเกตพฤติกรรมในการทํางานและการนําเสนอ
ผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคลและเปนกลุม
 ขั้นขยายความรูŒ
 ๑๑. ครูตัง้คาํถามใหนกัเรยีนชวยกนัตอบวา จะเกดิอะไรขึน้ถาคนทีท่าํความผดิแลวไมกลาทีจ่ะยอมรบั
ความผิดหรือไมยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง และถาเขากลาที่จะยอมรับผิดหรือยอมรับผล
ที่เกิดจากการกระทําของตนเองจะเกิดผลดีอยางไร 
 ขั้นประเมิน
 ๑๒. ครูใหนักเรียนพิจารณาวา จากหัวขอที่เรียนมาและการปฏิบัติกิจกรรมมีเรื่องอะไรบางที่ยัง
ไมเขาใจหรือมีขอสงสัย ถามีครูชวยอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจ
 ๑๓. นกัเรียนรวมกนัประเมินการปฏิบตักิจิกรรมกลุมวามปีญหาหรอือปุสรรคใด และไดมกีารแกไข
อยางไรบาง
 ๑๔. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนที่ไดรับจากการเรียนหัวขอนี้และ
การปฏิบัติกิจกรรม
 ๑๕. ครูทดสอบความเขาใจของนักเรียนโดยการใหตอบคําถาม เชน
  ๑) คนที่ยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเองมีคุณลักษณะอยางไร
  ๒) เมือ่นักเรยีนทาํสิง่ใดแลว สิง่นัน้เกดิผลไมวาจะเปนผลดหีรอืไมด ีนกัเรยีนกลาทีจ่ะยอมรบั
ผลนั้นหรือไม อยางไร
  ๓) จากตัวอยางในหนังสือเรียนถานัฏยังไมกลาที่จะยอมรับในสิ่งที่ตนเองไดกระทําไวจะ
เกิดผลตอจิตใจของนัฏอยางไรบาง
  ๔) เมื่อนัฏไดยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเองกับครูประจําชั้นแลว นัฏมีความรูสึก
อยางไร 
  ๕) ถานักเรียนเปนนัฏจะจัดการกับปญหาที่เกิดขึ้นนั้นอยางไร เพื่อใหตนเองไมเกิดความทุกข
ทางใจกับเหตุการณดังกลาว
 ขั้นสรุปและนําไปใชŒ
 ๑๖. ครแูละนักเรยีนรวมกันสรปุความรูเรือ่ง การยอมรบัผลทีเ่กดิจากการกระทาํของตนเอง โดยให
นักเรียนบันทึกขอสรุปลงในแบบบันทึกความรู หรือสรุปเปนความเรียง แผนที่ความคิดหรือผังมโนทัศน
ลงในสมุด พรอมตกแตงใหสวยงาม



๑. ความสำ เร็จในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการพัฒนา 
๒. ปญหา/อุปสรรคในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางแกไข 
๓. สิ่งที่ไมไดปฏิบัติตามแผน 
 เหตุผล 
๔. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 

 ลงชื่อ  ผูŒสอน
  /  / 

๑๑.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู

๑๐.  ส� อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู
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 ๑. วัสดุ/อุปกรณประกอบการแสดงบทบาทสมมุติ
 ๒. กิจกรรม/ใบงานที่ ๓๗ เรื่อง การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
 ๓. แบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคลและเปนกลุม
 ๔. แบบบันทึกความรู
 ๕. หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ บริษัท สํานักพิมพวัฒนาพานิช จํากัด

 ๑๗. ครูใหนักเรียนนําความรูเกี่ยวกับการยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเองไปปฏิบัติหรือ
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน รวมทั้งนําไปเผยแพรใหกับบุคคลอื่น เชน คนในครอบครัว เพื่อนบาน 
คนในชมุชน ไดรูและเขาใจ
 ๑๘. ครูมอบหมายใหนักเรียนอานทบทวนเนื้อหาหนวยการเรียนรูที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง 
เปนการบานเพื่อเตรียมจัดการเรียนรูในชั่วโมงตอไป



๒.  ผลการเรียนรู

๓.  สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

๔.  สาระการเรียนรู
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แผนการจัดการเรียนรูที่ ๓๙

กิจกรรมบูรณาการ ทบทวน และโครงงาน

 จุดเนŒนที่ ๕ ความมีวินัยในตนเอง
  ความซือ่สตัยสจุรติ ความขยนัหม่ันเพยีร ความอดทน การใฝหาความรู การตัง้ใจปฏบิตัหินาที่ 
การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง

 ๑๐. ปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยในตนเอง

 การดําเนินชีวิตในสังคมเราจะตองปฏิบัติตนเปนคนดีมีวินัยในตนเอง เชน มีความซื่อสัตยสุจริต 
ขยันหมัน่เพยีร อดทน ใฝหาความรู ตัง้ใจปฏิบตัหินาที ่และการยอมรบัผลทีเ่กดิจากการกระทาํของตนเอง
ซึ่งเปนสิ่งที่เราควรนํามาปฏิบัติใหเกิดความเคยชินเปนนิสัย เพื่อใหเกิดผลดีกับตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ
 กจิกรรมเสนอแนะ เปนกจิกรรมบรูณาการทีร่วบรวมหลกัการและความคดิรวบยอดในเรือ่งตาง ๆ  
ที่นักเรียนไดเรียนรูไปแลวมาประยุกตใชในการปฏิบัติกิจกรรม เชน การศึกษาคนควาและทํารายงาน 
นักเรียนจะตองมีความรูเรื่อง การวางแผน ทักษะการทํางานกลุม ทักษะการสืบคนขอมูล 
 โครงงาน เปนการกําหนดใหนักเรียนปฏิบัติโครงงาน โดยเสนอแนะหัวขอ แนวทางปฏิบัติ หรือ
อาจเลือกทําโครงงานอื่นตามความสนใจ โดยใหเกี่ยวของกับเนื้อหาในบทเรียน
 การประยุกตใชในชีวิตประจําวัน เปนตัวอยางสถานการณ กิจกรรม หรือคําถามเพื่อใหนักเรียน
เห็นแนวทางในการนําเนื้อหาความรูในหนวยการเรียนรูนั้น ๆ ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
 คําถามทบทวน เปนคําถามแบบอัตนัยเพื่อทบทวนผลการเรียนรูของนักเรียน

๑.  จุดเนน

กลุ‹มสาระการเรียนรูŒสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖

หน‹วยการเรียนรูŒที่ ๕ เราเปนคนดีมีวินัยในตนเอง  เวลา ๑ ชั่วโมง 

 ๑. ความซื่อสัตยสุจริต
 ๒. ความขยันหมั่นเพียร
 ๓. ความอดทน
 ๔. การใฝหาความรู
 ๕. การตั้งใจปฏิบัติหนาที่
 ๖. การยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง



๕.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

๗.  ชิ้นงาน/ภาระงาน

๖.  คุณลักษณะอันพึงประสงค
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 ๑. ความสามารถในการคิด
 ๒. ความสามารถในการแกปญหา
 ๓. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต

 ภาระงานรวบยอด
 – การปฏิบัติตนเปนคนดีมีวินัย
 – การวาดภาพระบายสีหรือแตงบทกลอนเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเปนคนดีมีวินัย
 – การทําโครงงานเรื่อง แนวทางการปฏิบัติตนในการยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง
 – การตอบคําถามทบทวน
 – การทํากิจกรรม/ใบงาน
 – การทําแบบทดสอบหลังเรียน

๘.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู

ดŒานความรูŒ (K)
ดŒานคุณธรรม จริยธรรม 

และค‹านิยม (A)
ดŒานทักษะ/กระบวนการ (P)

๑. ทดสอบหลังเรียน
๒. ซักถามความรูเรื่อง 
 กจิกรรม บรูณาการ ทบทวน 
 และโครงงาน
๓. ตรวจผลงาน/กิจกรรม
 เปนรายบุคคลและเปนกลุม

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลในดาน

ความมีวินัย ความใฝเรียนรู 
ฯลฯ

• ประเมินพฤติกรรมในการ
 ทำ งานเปนรายบุคคลและ
 เปนกลุมในดานการสื่อสาร 

การคิด การแกปญหา ฯลฯ

 ๑. ซื่อสัตยสุจริต
 ๒. มีวินัย
 ๓. ใฝเรียนรู
 ๔. มุงมั่นในการทํางาน
 ๕. มีจิตสาธารณะ 

 ๗. กิจกรรมเสนอแนะ
 ๘. โครงงาน
 ๙. การประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
 ๑๐. คําถามทบทวน



๙.  กิจกรรมการเรียนรู
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 ขั้นนําเขŒาสู‹บทเรียน
 ๑. ครูสรางบรรยากาศและสิง่แวดลอมในการเรยีนรูทีเ่หมาะสมเพือ่กระตุนใหนกัเรยีนอยากเรยีนรู 
เชน จัดนั่งเรียนแบบรูปตัว U นั่งเรียนเปนกลุม นํานักเรียนศึกษานอกหองเรียน เชน หองประชุม 
หองโสตทัศนศึกษา สนามหญาใตรมไม
 ๒. ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบ
 ๓. ครูทบทวนความรูเรือ่ง เราเปนคนดมีวีนิยัในตนเอง จากนัน้ซกัถามนกัเรยีนในประเดน็ตาง ๆ  เชน
  ๑) นักเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกับเรื่องอะไรบางในหนวยการเรียนรูนี้
  ๒) นักเรียนจะนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันอยางไร
 ๔. ครูกลาวชมเชยนกัเรยีนทีไ่ดชวยกนัตอบคาํถาม (หรอือาจใหรางวลันกัเรยีนทีต่อบคาํถามถกูตอง) 
 ๕. ครูสรุปความรูแลวเชื่อมโยงไปสูกิจกรรมที่จะปฏิบัติ
 ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรูŒ
 ๖. ครูใหนักเรียนรองเพลงหรือทองบทอาขยานคานิยมหลัก ๑๒ ประการ พรอม ๆ  กัน แลวสรุป
ใหนักเรียนฟงวา ความมีวินัยในตนเองนั้นมีบางขอสอดคลองกับคานิยมหลัก ๑๒ ประการ เชน ความ
ซื่อสัตยสุจริต ความอดทน การใฝหาความรู จากนั้นครูใหนักเรียนอานเนื้อหาเรื่อง เราเปนคนดีมีวินัยใน
ตนเอง จากหนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ ของ วพ. แลวใหนักเรียนทํากิจกรรม
เสนอแนะ โดยใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ ๔–๖ คน แตละกลุมศึกษาเรื่องราวหรือนิทานเกี่ยวกับ
การเปนคนดมีวีนิยัในตนเอง เชน การยอมรบัผลทีเ่กดิขึน้จากการกระทาํของตนเอง เมือ่เกดิความเสียหาย
ก็ไมโยนความผิดใหแกผูอืน่ จากน้ันใหวาดภาพพรอมระบายส ีหรอืแตงเปนบทกลอนตามความเหมาะสม  
 ๗. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ใหครูสังเกตพฤติกรรมในการทํางานและการนําเสนอ
ผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคลและเปนกลุม
 ๘. ครูมอบหมายใหนักเรียนทําโครงงานเรื่อง แนวทางการปฏิบัติตนในการยอมรับผลที่เกิดจาก
การกระทําของตนเอง หรืออาจเลือกทําโครงงานเรื่อง อื่นตามความสนใจ โดยใหเกี่ยวของกับเนื้อหาใน
บทเรียน และใหนักเรียนเสนอชื่อโครงงานใหพิจารณากอน
 ๙. ครูใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่กําหนดใหในหัวขอ การประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน
  – พ.ศ. ๒๕๕๘ ประเทศไทยจะเขาสูประชาคมอาเซียน เราในฐานะที่เปนเยาวชนที่ดีของ
ประเทศชาติจะนําคานิยมหลัก ๑๒ ประการขอใดมาปฏิบัติตนเพ่ือใหสามารถอยูรวมกับกลุมประเทศ
สมาชิกอาเซียนไดอยางมีความสุข
 จากนั้นครูแนะนําใหนักเรียนนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันใหเหมาะสม
 ๑๐. ครูมอบหมายใหนักเรียนตอบคําถามในหัวขอ คําถามทบทวน เปนการบาน
 ขั้นขยายความรูŒ 
 ๑๑. ครูใหนักเรียนสืบคนพระบรมราโชวาท นิทาน หรือชาดกเกี่ยวกับการเปนคนดีมีวินัยในตนเอง
ในเรื่อง ความซื่อสัตยสุจริต ความขยันหมั่นเพียร ความอดทน การใฝหาความรู การตั้งใจปฏิบัติหนาที่ 
และการยอมรับผลที่เกิดจากการกระทําของตนเอง แลวนํามาอานหรือเลาใหเพื่อน ๆ ฟงในชั้นเรียน



๑๐.  ส� อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู
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 ขั้นประเมิน 
 ๑๒. ครูใหนักเรียนพิจารณาวา จากหัวขอที่เรียนมาและการปฏิบัติกิจกรรมมีเรื่องอะไรบางที่ยัง
ไมเขาใจหรือมีขอสงสัย ถามีครูชวยอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจ
 ๑๓. นกัเรียนรวมกนัประเมินการปฏิบตักิจิกรรมกลุมวามปีญหาหรอือปุสรรคใด และไดมกีารแกไข
อยางไรบาง
 ๑๔. ครูใหนกัเรยีนรวมกนัแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัประโยชนทีไ่ดรบัจากการเรยีนหนวยการเรยีนรูนี้
และการปฏิบัติกิจกรรม
 ๑๕. ครูใหนกัเรยีนทาํกจิกรรม/ใบงานที ่๓๘ เรือ่ง ทบทวนความรู เพือ่ทดสอบความเขาใจของนกัเรยีน
 ขั้นสรุปและนําไปใชŒ
 ๑๖. ครแูละนกัเรยีนรวมกนัสรปุความรูเรือ่ง เราเปนคนดมีวีนิยัในตนเอง โดยใหนกัเรยีนบนัทกึขอสรปุ
ลงในแบบบันทึกความรู หรอืสรปุเปนความเรยีง แผนทีค่วามคดิหรอืผงัมโนทศันลงในสมดุ พรอมตกแตง
ใหสวยงาม
 ๑๗. ครใูหนกัเรยีนทาํแบบทดสอบหลงัเรยีน โดยแจกแบบทดสอบใหนกัเรยีนทกุคน และใหนกัเรยีน
ทาํแบบทดสอบ โดยเขียนเครือ่งหมาย 7 ทบัตวัอักษร (ก–ง) หนาคาํตอบทีถ่กูตองทีสุ่ดเพียงคาํตอบเดยีว 
จากนั้นตรวจใหคะแนน พรอมเฉลยคําตอบของแบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน เพื่อประเมินผล
การเรียนรูของนักเรียน
 ๑๘. ครูใหนักเรียนนําความรูที่ไดเรียนมาไปประพฤติปฏิบัติหรือประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
ใหเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณในชีวิตประจําวัน รวมทั้งนําไปเผยแพรใหบุคคลอื่น เชน 
คนในครอบครัว เพื่อนบาน ไดรูและเขาใจ

 ๑. เพลงหรือบทอาขยานคานิยมหลัก ๑๒ ประการ
 ๒. เรื่องราวหรือนิทานเกี่ยวกับการเปนคนดีมีวินัยในตนเอง
 ๓. ภาพวาดเกี่ยวกับการเปนคนดีมีวินัยในตนเอง
 ๔. กิจกรรม/ใบงานที่ ๓๘ เรื่อง ทบทวนความรู
 ๕. แบบประเมินพฤติกรรมในการทํางานเปนรายบุคคลและเปนกลุม
 ๖. แบบบันทึกความรู
 ๗. หนังสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม หนาที่พลเมือง ๖ ป. ๖ บริษัท สํานักพิมพวัฒนาพานิช จํากัด



๑. ความสำ เร็จในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการพัฒนา 
๒. ปญหา/อุปสรรคในการจัดการเรียนรู 
 แนวทางแกไข 
๓. สิ่งที่ไมไดปฏิบัติตามแผน 
 เหตุผล 
๔. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 

 ลงชื่อ  ผูŒสอน
  /  / 

๑๑.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู
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 เวลา ๑ ชั่วโมง

• ครูใหŒนักเรียนทำ แบบทดสอบปลายป 

แผนการจัดการเรียนรูที่ ๔๐

แบบทดสอบปลายป


