หน่วยการเรียนรู้ที่ 1   ภาษากับการสื่อสารของมนุษย์
แผนการจัดการเรียนรู้ ครั้งที่ 2   ถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร

ถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษา
ที่ใช้ในการสื่อสาร
2
แผนการจัดการเรียนรู้
ครั้งที่
สัปดาห์ที่
2
     ชั่วโมงที่ 3-4






  	1	สาระสำคัญ
		การสื่อสารแบบใช้ถ้อยคำ ไม่ว่าจะอยู่ในรูปมุขปาฐะหรือลายลักษณ์อักษรย่อมมีกระบวนการที่ซับซ้อนทั้งปัจจัยภายในที่เกี่ยวกับการใช้คำ และปัจจัยภายนอกที่สัมพันธ์กับบริบทด้านสังคมและวัฒนธรรม ผู้สื่อสารจึงต้องมีความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ทางภาษาทั้งเรื่องคำ สำนวน และระดับภาษา เพื่อให้เข้าใจและเลือกใช้ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม
	2	จุดประสงค์การเรียนรู้
		1.	อธิบายคำและประโยค ความหมายของสำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร รวมทั้งความหมายระดับของภาษาได้
		2.	จำแนกระดับภาษาแบบแผน ภาษากึ่งแบบแผน และภาษาปากได้
		3.	ใช้ถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษาในการสื่อสารได้
		4.	ระบุมารยาทที่เหมาะสมในการสื่อสารได้
		5.	มีวินัยต่อตนเอง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความสนใจใฝ่รู้และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความสุภาพอ่อนน้อมและมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น
 	3	สาระการเรียนรู้
			ถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร
			1)	คำและประโยคที่ใช้ในการสื่อสาร
			2)	สำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร
			3)	ระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร
	4	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
			ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน
			1.	ผู้สอนเขียนข้อความบนกระดาน ดังนี้
					เครื่องครัว          สัตว์ปีก         แมวตัวสีขาวนอนบนเก้าอี้         คุณพ่อซื้อพวงกุญแจ
				 	มีดปอกผลไม้         กรอบรูปวางอยู่บนหนังสือ         น้องกินนมร้อนก่อนเข้านอน	
			2.	ผู้เรียนช่วยกันจำแนกว่า ข้อความใดเป็นคำ และข้อความใดเป็นประโยค

			ขั้นสอน
			3.	ผู้สอนอธิบายเพิ่มเติมให้ผู้เรียนฟังว่า “คำ” และ “ประโยค” ต่างเป็นคำที่นักภาษาศาสตร์กำหนดขึ้นเพื่อใช้ในการวิเคราะห์โครงสร้างทางภาษาหรือการศึกษาทางไวยกรณ์ โดยคำและประโยคมีส่วนเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน
			4.	ผู้สอนให้ผู้เรียนศึกษาความรู้เรื่อง ถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร จากหนังสือเรียน หรือจากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ ตามหัวข้อที่กำหนด ดังนี้
				1)	คำและประโยคที่ใช้ในการสื่อสาร
				2)	สำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร
				3)	ระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร
			5.	ผู้สอนทำสลากเท่ากับจำนวนผู้เรียนภายในชั้นเรียน โดยเขียนหมายเลข 1-5 ในจำนวนเท่าๆ กัน หรือเฉลี่ยตามความเหมาะสม จากนั้นให้แต่ละคนออกมาจับสลาก ใครที่จับได้หมายเลขเหมือนกันให้อยู่กลุ่มเดียวกัน เมื่อผู้เรียนรวมกลุ่มแล้วผู้สอนมอบหมายให้แต่ละกลุ่มจัดทำบัตรคำเกี่ยวกับลักษณะของคำในภาษาไทย ตามประเด็นที่กำหนด ดังนี้
				-	กลุ่มหมายเลข 1  คำที่มีความหมายกว้างและความหมายแคบ
				-	กลุ่มหมายเลข 2  คำที่มีความหมายตรงตัวและความหมายอุปมา
				-	กลุ่มหมายเลข 3  คำที่มีความหมายนัยตรงและความหมายนัยประหวัด
				-	กลุ่มหมายเลข 4  คำที่มีความหมายคล้ายกัน
				-	กลุ่มหมายเลข 5  คำที่มีความหมายตรงข้ามกัน
			6.	ผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอบัตรคำ พร้อมกับอธิบายความหมายของคำหน้าชั้นเรียน ผู้สอนและผู้เรียนกลุ่มอื่นๆ ช่วยกันตรวจสอบความถูกต้องและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมในส่วนที่ยังบกพร่อง
			7.	ผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำคำจากบัตรคำมาเรียบเรียงเป็นประโยค แล้วให้ตัวแทนแต่ละกลุ่มออกมาอ่านประโยคที่ช่วยกันเรียบเรียงหน้าชั้นเรียน จากนั้นผู้สอนอธิบายเพิ่มเติมให้ผู้เรียนเข้าใจว่า เมื่อนำคำมาเรียงเป็นประโยค ประโยคแต่ละประโยคจะแตกต่างกันไป ซึ่งอาจมีความหมายคล้ายกันหรือแตกต่างกันก็ได้ สาเหตุที่ประโยคแตกต่างกันเกิดจากการเลือกใช้คำและการเรียบเรียงคำ ดังนี้
				1)	ใช้คำต่างกัน	
				2)	จำนวนคำต่างกัน	
				3)	ตำแหน่งคำต่างกัน
			8.	ผู้สอนแนะแนวทางการใช้ถ้อยคำและประโยคให้กลุ่มที่ยังเรียบเรียงประโยคไม่ถูกต้องให้เข้าใจเพิ่มเติม แล้วนำไปแก้ไขให้ถูกต้อง จากนั้นให้แต่ละกลุ่มออกมาอ่านประโยคที่เรียบเรียงอีกครั้ง พร้อมกับอธิบายความหมายของประโยค

			9.	ผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มหาสำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร จากหนังสือพิมพ์ นิตยสาร วารสาร ฯลฯ แล้วให้ผู้เรียนนำสำนวนที่ได้มาเปรียบเทียบกันว่าแตกต่างกันอย่างไร และให้รวบรวมจัดทำเป็นสมุดเปรียบเทียบสำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร ในหัวข้อที่กำหนด ดังนี้
				1)	สำนวนที่เกิดขึ้นใหม่
				2)	การใช้สำนวนเพื่อการสื่อสาร
			10.	ผู้สอนให้แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนำเสนอสมุดเปรียบเทียบสำนวนที่ใช้ในการสื่อสารหน้าชั้นเรียน โดยผู้สอนตรวจสอบความถูกต้อง
			11.	ผู้สอนขออาสาสมัครผู้เรียน 2-3 คน ออกมากล่าวบทพูดในสถานการณ์ที่กำหนด ดังนี้
				1)	เมื่อเป็นตัวแทนกล่าวต้อนรับวิทยากร
				2)	เมื่อต้องการสอบถามเส้นทางจากผู้ขับขี่รถจักรยานยนต์
				3)	เมื่อต้องการให้เพื่อนช่วยสอนทำการบ้าน
			12.	ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนว่า การใช้ถ้อยคำเพื่อสนทนาควรเลือกใช้ถ้อยคำให้สัมพันธ์สอดคล้องกับบุคคล สถานการณ์ การส่งสาร และเรื่องที่จะส่งสาร
			13.	ผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มพิจารณาภาพในใบงานที่ 1.1 จากหนังสือเรียน แล้วระบุระดับภาษา พร้อมเขียนบทพูดสั้นๆ ให้สอดคล้องกับภาพ
			14.	ผู้สอนสุ่มผู้เรียน 3 กลุ่ม ออกมานำเสนอบทพูดในใบงาน กลุ่มละ 1 ข้อ เสร็จแล้วรวบรวมนำส่งผู้สอนตรวจ
			ขั้นสรุป
			15.	ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปความรู้เกี่ยวกับถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสารและทำใบมอบหมายงานที่ 1.2 เพื่อประเมินความรู้ความเข้าใจ 
			16.	ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน โดยผู้สอนกำหนดระยะเวลาในการทำแบบทดสอบ 10 นาที 
เสร็จแล้วนำส่งผู้สอนตรวจ เพื่อประเมินความรู้หลังจากจบหน่วย
			17.	ผู้เรียนแต่ละคนทำกิจกรรมพัฒนาทักษะที่ 1.3 และทำใบงานที่ 1.2-1.3 จากหนังสือเรียน 
เป็นการบ้าน
	5	สื่อการเรียนรู้
		1.	หนังสือเรียน รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน รหัสวิชา 2000-1101 บริษัท อักษรเจริญทัศน์ อจท. จำกัด
		2.	หนังสือพิมพ์ นิตยสาร วารสาร
	6	หลักฐานการเรียนรู้
		6.1	หลักฐานความรู้
			-	แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยการเรียนรู้ที่ 1


		6.2	หลักฐานการปฏิบัติงาน
			1)	กิจกรรมพัฒนาทักษะที่ 1.3 (จากหนังสือเรียน)
			2)	ใบงานที่ 1.1-1.3 (จากหนังสือเรียน)	
			3)	ใบมอบหมายงานที่ 1.2
			4)	บัตรคำเกี่ยวกับลักษณะของคำในภาษาไทย
			5)	สมุดเปรียบเทียบสำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร
		6.3	หลักฐานแสดงคุณธรรม จริยธรรม/ค่านิยม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์
			1)	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานรายบุคคล
			2)	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม	
			3)	แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

	7	การวัดและประเมินผล
	วิธีการ
	เครื่องมือ
	เกณฑ์

	ตรวจกิจกรรมพัฒนาทักษะที่ 1.3
	กิจกรรมพัฒนาทักษะที่ 1.3
	ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์

	ตรวจใบงานที่ 1.1-1.3
	ใบงานที่ 1.1-1.3
	ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์

	ตรวจใบมอบหมายงานที่ 1.2
	ใบมอบหมายงานที่ 1.2
	ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์

	ตรวจบัตรคำเกี่ยวกับลักษณะของคำ
ในภาษาไทย
	แบบประเมินการนำเสนอผลงาน
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	ตรวจสมุดเปรียบเทียบสำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร
	แบบประเมินการนำเสนอผลงาน
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตพฤติกรรมการทำงานรายบุคคล
	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานรายบุคคล
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	ประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	ตรวจแบบทดสอบหลังเรียน
	แบบทดสอบหลังเรียน
	ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์


	8	แหล่งที่มาเพิ่มเติม
		1.	กาญจนา นาคสกุล และคณะ. 2545. บรรทัดฐานภาษาไทย เล่ม 1-2. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพมหานคร : สถาบันภาษาไทย กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ.
		2.	กาญจนา นาคสกุล และคณะ. 2524. การใช้ภาษา. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพมหานคร : เคล็ดไทย.
		3.	สวนิต ยมาภัย และคณะ. 2555. ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร. พิมพ์ครั้งที่ 20. นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ใบมอบหมายงานที่	1.2
	
เรื่อง	ถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร


	
	จุดประสงค์การเรียนรู้	:	อธิบายคำและประโยค ความหมายของสำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร รวมทั้งความหมาย
			ระดับของภาษาได้
			
คำชี้แจง	:	ให้ผู้เรียนตอบคำถามต่อไปนี้
1.	คำและประโยค เป็นคำที่นักภาษาศาสตร์กำหนดเพื่ออะไร
		เพื่อใช้ในการวิเคราะห์โครงสร้างทางภาษาหรือการศึกษาทางไวยกรณ์	
		
		
2.	เพราะเหตุใด คำที่มีความหมายตรงตัวและความหมายอุปมา ผู้รับสารต้องใช้ทักษะการวิเคราะห์หรือตีความจากบริบทแวดล้อมของคำ
		เพราะในการสื่อสารมักปรากฏทั้งคำที่มีความหมายตรงตัวและความหมายอุปมา (ความหมายเชิงเปรียบเทียบ) ซึ่งอาจก่อให้เกิดความกำกวม จึงต้องวิเคราะห์หรือตีความจากบริบทแวดล้อมของคำนั้นๆ	
		
3.	“แจ้งเกิด” ในสำนวนที่เกิดจากวงการสื่อมวลชนมีความหมายอย่างไร
		เริ่มมีชื่อเสียง เป็นที่ยอมรับในวงการนั้นๆ	
		
		
4.	การใช้ระดับภาษาให้ถูกต้องมีประโยชน์อย่างไร จงอธิบาย
		- สร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคล	
		- สร้างความเลื่อมใสศรัทธา	
		
5.	ในชีวิตประจำวันของผู้เรียนใช้ภาษาในระดับใดบ้าง และใช้ภาษาระดับนั้นในเวลาใด
		- ภาษาแบบแผน คือ ภาษาที่ใช้ในแบบเรียน ในที่ประชุมและไปติดต่อสถานที่ราชการ	
		- ภาษากึ่งแบบแผน คือ ภาษาที่พูดกับครู พ่อแม่ ญาติผู้ใหญ่ บุคคลที่ไม่สนิทสนมด้วย	
	       - ภาษาปาก คือ ภาษาที่ใช้พูดกับบุคคลที่ใกล้ชิด สนิทสนม		


 ใบมอบหมายงานที่	1.2
	
เรื่อง	ถ้อยคำ สำนวน และระดับภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร

เฉลย

	
	จุดประสงค์การเรียนรู้	:	อธิบายคำและประโยค ความหมายของสำนวนที่ใช้ในการสื่อสาร รวมทั้งความหมาย
			ระดับของภาษาได้

คำชี้แจง	:	ให้ผู้เรียนตอบคำถามต่อไปนี้
1.	คำและประโยค เป็นคำที่นักภาษาศาสตร์กำหนดเพื่ออะไร
		เพื่อใช้ในการวิเคราะห์โครงสร้างทางภาษาหรือการศึกษาทางไวยกรณ์	
		
		
2.	เพราะเหตุใด คำที่มีความหมายตรงตัวและความหมายอุปมา ผู้รับสารต้องใช้ทักษะการวิเคราะห์หรือตีความจากบริบทแวดล้อมของคำ
		เพราะในการสื่อสารมักปรากฏทั้งคำที่มีความหมายตรงตัวและความหมายอุปมา (ความหมายเชิงเปรียบเทียบ) ซึ่งอาจก่อให้เกิดความกำกวม จึงต้องวิเคราะห์หรือตีความจากบริบทแวดล้อมของคำนั้นๆ	
		
3.	“แจ้งเกิด” ในสำนวนที่เกิดจากวงการสื่อมวลชนมีความหมายอย่างไร
		เริ่มมีชื่อเสียง เป็นที่ยอมรับในวงการนั้นๆ	
		
		
4.	การใช้ระดับภาษาให้ถูกต้องมีประโยชน์อย่างไร จงอธิบาย
		- สร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคล	
		- สร้างความเลื่อมใสศรัทธา	
		
5.	ในชีวิตประจำวันของผู้เรียนใช้ภาษาในระดับใดบ้าง และใช้ภาษาระดับนั้นในเวลาใด
		- ภาษาแบบแผน คือ ภาษาที่ใช้ในแบบเรียน ในที่ประชุมและไปติดต่อสถานที่ราชการ	
		- ภาษากึ่งแบบแผน คือ ภาษาที่พูดกับครู พ่อแม่ ญาติผู้ใหญ่ บุคคลที่ไม่สนิทสนมด้วย	
	       - ภาษาปาก คือ ภาษาที่ใช้พูดกับบุคคลที่ใกล้ชิด สนิทสนม		


แบบทดสอบ	หลังเรียน	หน่วยการเรียนรู้ที่ 	1   
คำชี้แจง	ให้ผู้เรียนเลือกคำตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว
		1	ข้อใดเป็นองค์ประกอบของการสื่อสาร
		1.	ผู้ส่งสาร ผู้รับสาร ประสบการณ์ 
		2.	ผู้ส่งสาร ผู้รับสาร พื้นฐาน
		3.	ผู้ส่งสาร สื่อ สาร ผู้รับสาร
		4.	ผู้ส่งสาร ผู้รับสาร ค่านิยม
		5.	สื่อ สาร ความงาม
	2	อาชีพใดที่ต้องใช้ความสามารถทางการสื่อสารเป็นพิเศษ
		1.	นักจัดรายการวิทยุ 
		2.	นักวิทยาศาสตร์ 
		3.	นักกีฬา
		4.	วิศวกร
		5.	นักบัญชี
	3	ข้อใดเป็นสำนวนของสื่อมวลชน
		1.	ข้าพเจ้าพบตัวเองอยู่ในห้องสี่เหลี่ยมที่คับแคบ และ
	มืดมิด
		2.	สีทองที่จับขอบฟ้าอยู่เบื้องหน้าก่อให้เกิดความงดงาม	อย่างน่าอัศจรรย์
		3.	ดอกไม้ในดวงใจอาจจะกระทบกระเทือนและถูกขยี้
	ด้วยสิ่งแวดล้อม	
		4.	เรื่องลานสเกตนั้น นายเฉลียวได้เปิดเผยว่าจะปรึกษา
	กับผู้ที่เกี่ยวข้อง
		5.	เมื่อเด็กออกมาสัมผัสโลก เด็กจะร้องลั่น
	4	ข้อใดเป็นการส่งสารด้วยอวัจนภาษา
		1.	เมื่อเขาฟังเพลงที่เกี่ยวกับพระคุณของแม่ เขาถึงกับ
	น้ำตาซึม
		2.	เขาเขียนจดหมายหาคนรัก ด้วยใบหน้ายิ้มแย้ม
		3.	พออ่านนวนิยายจบ น้ำตาเธอก็ไหลริน
		4.	เมื่อเขากวักมือเรียก เธอก็เดินเข้ามา
		5.	เขาหัวเราะร่วน เมื่อได้ฟังเรื่องตลก


		5	“ผู้อำนวยการโรงเรียนลงนามในหนังสือที่มีไปถึงผู้ปกครองของนักเรียน” จากข้อความต่อไปนี้สิ่งใดเป็น
ตัวสาร
		1.	ผู้อำนวยการโรงเรียน 
		2.	ผู้ปกครอง 
		3.	โรงเรียน 
		4.	นักเรียน	
		5.	หนังสือ
	6	ภาษาในข้อใดใช้พูดระหว่างเพื่อนต่อเพื่อน
		1.	ภาพยนตร์เรื่องนี้ไม่ค่อยมีลักษณะเด่นเลย 
		2.	ภาพยนตร์ไม่เห็นจะสนุกเลย
		3.	หนังเรื่องนี้ไม่ค่อยมีสาระ
		4.	หนังสือเล่มนี้ไม่เข้าท่า 
		5.	ภาพยนตร์เรื่องนี้ไม่ดี
	7	ข้อใดใช้ถ้อยคำเหมาะสมกับสถานการณ์
		1.	พวกเราขอแสดงความยินดีในความสำเร็จของเธอ
	ที่อุตสาห์สอบชิงทุนได้
		2.	ครูขอแสดงความเสียใจด้วยที่พี่ชายของเธอประสบ
	อุบัติเหตุทางรถยนต์
		3.	บัดนี้ท่านประธานมาพร้อมแล้ว ผมอยากจะเปิดการ
	แข่งขันกีฬาสี
		4.	เมื่อมาครบแล้ว ผมก็อยากจะเปิดประชุม
		5.	ครูขอขอบคุณน้ำใจอันดีงามของนักเรียน
	8	การเลือกใช้ระดับภาษาให้เหมาะสมต้องพิจารณาจากปัจจัยใดบ้าง
		1.	เวลา สถานที่ บุคคล และเรื่องที่จะสื่อสาร 
		2.	เวลา สถานที่ และฐานะของบุคคล  
		3.	เวลา โอกาส และฐานะของบุคคล
		4.	เวลา โอกาส และสถานที่ 
		5.	เวลาและโอกาส






	[bookmark: _GoBack]อ่านข้อความต่อไปนี้ แล้วตอบคำถาม ข้อ 9-10
				พิมเสน กานพลู ดอกจันทร์เทศ กระวาน สมุนไพร
ที่มีสรรพคุณบรรเทาอาการวิงเวียน หน้ามืด ตาลาย เป็นหวัด 
คัดจมูก เหล่านี้ได้ผ่านการคัดสรรโดย “ห้างขายยาหงส์ฟ้า” 
บรรจุในตลับรูปลักษณ์ทันสมัย ขนาดเล็ก พกพาสะดวก ภายใต้ชื่อ “ยาดมสมุนไพรหงส์ฟ้า” จำหน่ายแล้ววันนี้ที่ร้านขายยาทั่วไป

		9	จากข้อความข้างต้น ผู้ส่งสารมีจุดมุ่งหมายใด
		1.	ให้ความรู้	2.	โน้มน้าว 
		3.	วิงวอน	4.	โต้แย้ง 
		5.	ขอร้อง
	10	ผู้ส่งสารมีวิธีการอย่างไรให้บรรลุจุดมุ่งหมาย
		1.	บรรยายให้เห็นความแตกต่างเพื่อให้เกิดการโต้แย้ง
		2.	ยกตัวอย่างเพื่อแสดงสรรพคุณของสินค้า
		3.	พรรณนารายละเอียดให้เกิดความเข้าใจ
		4.	อธิบายรายละเอียดเพื่อสร้างความรู้
		5.	ระบุสรรพคุณเพื่อโน้มน้าวใจ
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[image: ]บันทึกหลังจัดการเรียนรู้



	ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู้
	1.	ผลการเรียนรู้
			1.1	ด้านความรู้ความเข้าใจ	
					
			1.2	ด้านทักษะ	
					
			1.3	ด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์	
					
	2.	จุดเด่นและจุดอ่อนของผู้เรียน
			2.1	จุดเด่น (ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถต่างๆ)	
					
					
		2.2	จุดอ่อน (ร้อยละของผู้เรียนพบปัญหาด้านความรู้ ความเข้าใจ ด้านทักษะ และด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์)	
					
					
		3.	แนวทางพัฒนา แก้ไข
			3.1	แนวทางพัฒนา (ใช้นวัตกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา)	
					
					
			3.2	แนวทางแก้ไข (ใช้นวัตกรรม ได้แก่ วิธี เทคนิค สื่อ โปรแกรม ชุดกิจกรรม)	
					
					
		4.	งานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา แก้ไข
					
					
					

			ลงชื่อ 	
			(	) 
 

	    แบบประเมิน   การนำเสนอผลงาน
	
ชื่อ-นามสกุล	 รหัสประจำตัว	 ระดับชั้น	
ประเภทวิชา	 สาขาวิชา	 หมวดวิชา	

	ข้อที่
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน
	ข้อคิดเห็น

	
	
	3
	2
	1
	

	1
	การเตรียมความพร้อม
	
	
	
	

	2
	เนื้อหาสาระครอบคลุมชัดเจน
	
	
	
	

	3
	รูปแบบการนำเสนอ
	
	
	
	

	4
	การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่ม
	
	
	
	

	5
	การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	6
	ความสนใจของผู้ฟังที่มีต่อกลุ่มรายงาน
	
	
	
	


			ผู้ประเมิน 	
				 /	 /	ข้อ 1	3 คะแนน	=	มีการจัดเตรียมสถานที่ สื่อนำเสนอ อุปกรณ์ไว้พร้อมเพรียง
	2 คะแนน	=	มีสื่อ อุปกรณ์ แต่ขาดการจัดเตรียมสถานที่
	1 คะแนน	=	สื่อและอุปกรณ์ไม่เพียงพอ
ข้อ 2	3 คะแนน	=	มีสาระสำคัญครบถ้วน และตรงตามจุดประสงค์
	2 คะแนน	=	มีสาระสำคัญไม่ครบถ้วน แต่ตรงตามจุดประสงค์
	1 คะแนน	=	มีสาระสำคัญไม่ครบถ้วน และไม่ตรงตามจุดประสงค์
ข้อ 3	3 คะแนน	=	มีรูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสม มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี และมีการนำเสนอผลงานน่าสนใจ
	2 คะแนน	=	มีรูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสม ไม่มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี แต่การนำเสนอผลงานน่าสนใจ
	1 คะแนน	=	มีรูปแบบการนำเสนอไม่เหมาะสม และการนำเสนอไม่น่าสนใจ
ข้อ 4	3 คะแนน	=	สมาชิกทุกคนมีบทบาทและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมกลุ่ม
	2 คะแนน	=	สมาชิกส่วนใหญ่มีบทบาทและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมกลุ่ม
	1 คะแนน	=	สมาชิกส่วนน้อยมีบทบาทและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมกลุ่ม
ข้อ 5	3 คะแนน	=	ดำเนินกิจกรรมได้ตามเวลาที่กำหนด	
	2 คะแนน	=	ดำเนินกิจกรรมเกินเวลาที่กำหนดเพียงเล็กน้อย
	1 คะแนน	=	ดำเนินกิจกรรมเกินเวลาที่กำหนดมากเกินไป
ข้อ 6	3 คะแนน	=	ผู้ฟังมากกว่าร้อยละ 80 สนใจ และให้ความร่วมมือ
	2 คะแนน	=	ผู้ฟังร้อยละ 60 - 80 สนใจ และให้ความร่วมมือ
	1 คะแนน	=	ผู้ฟังน้อยกว่าร้อยละ 60 สนใจ และให้ความร่วมมือ

เกณฑ์การให้คะแนน



เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
ช่วงคะแนน
15 - 18
9 - 14
ต่ำกว่า 9
ระดับคุณภาพ
ดี
พอใช้
ปรับปรุง





	แบบสังเกต    พฤติกรรมการทำงานรายบุคคล

ชื่อ-นามสกุล	 รหัสประจำตัว	 ระดับชั้น	
ประเภทวิชา	 สาขาวิชา	 หมวดวิชา	

	ข้อที่
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน
	ข้อคิดเห็น

	
	
	3
	2
	1
	

	1
	ความสนใจ
	
	
	
	

	2
	การแสดงความคิดเห็น
	
	
	
	

	3
	การตอบคำถาม
	
	
	
	

	4
	การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
	
	
	
	

	5
	การทำงานตามที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	


			ผู้ประเมิน 	
				 /	 /	

ข้อ 1	3 คะแนน	=	มีความสนใจในการเรียน และมีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมระหว่างเรียน
	2 คะแนน	=	มีความสนใจในการเรียน และมีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมระหว่างเรียนเป็นบางครั้ง
	1 คะแนน	=	มีความสนใจในการเรียน แต่ไม่มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมระหว่างเรียน
ข้อ 2	3 คะแนน	=	มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นทุกครั้ง
	2 คะแนน	=	มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเป็นส่วนใหญ่
	1 คะแนน	=	มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเป็นส่วนน้อย
ข้อ 3	3 คะแนน	=	มีส่วนร่วมในการตอบคำถาม และตอบคำถามถูกทุกข้อ
	2 คะแนน	=	มีส่วนร่วมในการตอบคำถาม และตอบคำถามถูกต้องเป็นส่วนใหญ่
	1 คะแนน	=	มีส่วนร่วมในการตอบคำถาม แต่ตอบคำถามถูกต้องเป็นส่วนน้อย
ข้อ 4	3 คะแนน	=	ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นทุกครั้ง และมีการให้เหตุผลคัดค้านความคิดเห็นนั้นด้วยกิริยาวาจาสุภาพ
	2 คะแนน	=	ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นทุกครั้ง แต่ไม่มีการให้เหตุผลคัดค้านความคิดเห็นนั้น
	1 คะแนน	=	ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นเป็นบางครั้ง
ข้อ 5	3 คะแนน	=	ทำงานที่ได้รับมอบหมายเสร็จตามกำหนดเวลา ผลงานมีความถูกต้อง สวยงาม
	2 คะแนน	=	ทำงานที่ได้รับมอบหมายเสร็จตามกำหนดเวลา ผลงานถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ และสวยงาม
	1 คะแนน	=	ทำงานที่ได้รับมอบหมายเสร็จช้ากว่ากำหนดเวลา ผลงานถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ และสวยงาม

เกณฑ์การให้คะแนน
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
ช่วงคะแนน
12 - 15
8 - 11
ต่ำกว่า 8
ระดับคุณภาพ
ดี
พอใช้
ปรับปรุง





	แบบสังเกต    พฤติกรรมการทำงานกลุ่ม

ชื่อ-นามสกุล	 รหัสประจำตัว	 ระดับชั้น	
ประเภทวิชา	 สาขาวิชา	 หมวดวิชา	

	ข้อที่
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน
	ข้อคิดเห็น

	
	
	3
	2
	1
	

	1
	การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน
	
	
	
	

	2
	การแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ
	
	
	
	

	3
	การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	4
	การปรับปรุงผลงาน
	
	
	
	


			ผู้ประเมิน 	
				 /	 /	ข้อ 1	3 คะแนน	=	สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายการทำงานอย่างชัดเจน
	2 คะแนน	=	สมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน
	1 คะแนน	=	สมาชิกส่วนน้อยมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน
ข้อ 2	3 คะแนน	=	กระจายงานได้ทั่วถึงและตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน
	2 คะแนน	=	กระจายงานได้ทั่วถึง แต่ไม่ตรงตามความสามารถ
	1 คะแนน	=	กระจายงานไม่ทั่วถึง และไม่ตรงตามความสามารถ
ข้อ 3	3 คะแนน	=	ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเต็มใจ ขยัน รับผิดชอบเป็นอย่างดี
	2 คะแนน	=	ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเต็มใจ ขยัน รับผิดชอบเป็นส่วนใหญ่
	1 คะแนน	=	ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างไม่เต็มใจ ไม่รับผิดชอบ
ข้อ 4	3 คะแนน	=	สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษาหารือ ติดตาม ตรวจสอบ ปรับปรุงผลงานเป็นระยะ
	2 คะแนน	=	สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมปรึกษาหารือ แต่ไม่ปรับปรุงผลงาน
	1 คะแนน	=	สมาชิกบางส่วนไม่มีส่วนร่วมปรึกษาหารือ และไม่ปรับปรุงผลงาน

เกณฑ์การให้คะแนน



เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
ช่วงคะแนน
10 - 12
7 - 9
ต่ำกว่า 7
ระดับคุณภาพ
ดี
พอใช้
ปรับปรุง





	แบบประเมิน   คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ชื่อ-นามสกุล	 รหัสประจำตัว	 ระดับชั้น	
ประเภทวิชา	 สาขาวิชา	 หมวดวิชา	

	เลขที่
	ชื่อ-สกุล
	มีวินัย/
รับผิดชอบ
	ซื่อสัตย์สุจริต
	สุภาพ
	สนใจใฝ่รู้/
คิดริเริ่มสร้างสรรค์
	มนุษย-สัมพันธ์
	คะแนนรวม 15 คะแนน
(ข้อละ 3 คะแนน)
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	


				ผู้ประเมิน 	
				 /	 /	

	คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	พฤติกรรมบ่งชี้

	1. มีวินัย/รับผิดชอบ
	1.1	ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ ข้อตกลงต่างๆ ของสถานศึกษา
1.2	เตรียมความพร้อมในการเรียนการปฏิบัติงานตามขั้นตอนที่วางไว้
1.3	มีความพร้อม เพียรพยายามในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่รับผิดชอบ
1.4	ปฏิบัติงานตรงต่อเวลาด้วยความตั้งใจ มีความละเอียดรอบคอบ งานเสร็จภายในเวลาที่กำหนด

	2. ซื่อสัตย์สุจริต
	2.1	ประพฤติตนซื่อตรงต่อหน้าที่และต่อวิชาชีพ
2.2	มีความจริงใจปราศจากความลำเอียงหรืออคติต่อตนเองและผู้อื่น
2.3	ไม่ใช้เล่ห์กล คดโกงต่องาน ต่อหน้าที่ ทั้งของตนเองและขององค์กร
2.4	รับรู้หน้าที่ของตนเองและปฏิบัติอย่างเต็มที่ และถูกต้อง

	3. สุภาพ
	3.1	อ่อนน้อม ถ่อมตน มีสัมมาคารวะ
3.2	มีกิริยาท่าทางแสดงออกที่เรียบร้อยเหมาะสมในสังคม
3.3	ไม่ข่มผู้อื่นทั้งโดยวาจาและท่าทางที่ก้าวร้าว
3.4	มีมารยาทที่ดีงาม วางตนเหมาะสมกับวัฒนธรรม

	4. สนใจใฝ่รู้/คิดริเริ่มสร้างสรรค์
	4.1	ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและแสวงหาประสบการณ์ด้านความรู้ใหม่	
4.2	มีความกระตือรือร้นในการซักถามและใฝ่หาความรู้ใหม่
4.3	คิดสิ่งใหม่ๆ ที่เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม
4.4	ริเริ่มวิธีการที่หลากหลายในการแก้ปัญหา

	5. มนุษยสัมพันธ์
	5.1	พูดและแสดงกิริยาท่าทางสุภาพต่อผู้อื่น	
5.2	กล่าวคำสวัสดี ขอบคุณ หรือขอโทษได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์
5.3	เข้าสังคม กลุ่ม/กิจกรรมอย่างเป็นกัลยาณมิตร
5.4	ชื่นชมยินดีเมื่อประสบความสำเร็จ


3 คะแนน	=	ปฏิบัติตนครบตามพฤติกรรมบ่งชี้
2 คะแนน	=	ปฏิบัติตนตามพฤติกรรมบ่งชี้ได้ 75%
1 คะแนน	=	ปฏิบัติตนตามพฤติกรรมบ่งชี้ได้ 50%

เกณฑ์การให้คะแนน
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
ช่วงคะแนน
12 - 15
8 - 11
ต่ำกว่า 8
ระดับคุณภาพ
ดี
พอใช้
ปรับปรุง
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